ROMANIA
_ JUDETUL GORJ
PRIMARIA COMUNEI TURCINESTI

COMUNA TURCINESTI, JUDETUL GORJ, TELEFON: U253/22654%, FAX : 0253/226735

E-mail: office/uuinesi ro
NR. 5448 din 3/. 0§ 2022

ANUNT,

Priméria Comunei Turcinesti, judetul Gorj, cu sediul in comuna Turcinesti, sat Turcinesti,
nr.288, judetul Gorj, in conformitate cu prevederile OUG 37/2019, privind Codul administrativ
si HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea caricrei
functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, organizeazi examen de
promovare In grad profesional superior celui detinut, in data de 03.10.2022, proba scrisd, iar
proba de interviu se va sustine de reguld, intr-un interval de maxim 5 zile lucritoare de la data
probei scrise.

Conditiile de desfisurare a examenului de promovare in grad profesional ;

Examenul se desfasoara la sediul Primariei Comunei Turcinesti, judejul Gorj din comuna
Turcinesti, sat Turcinesti, nr.288, jud Gorj, In data de 03.10.2022, ora 10" proba scrisd .

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare 1in grad profesional superior celui detinut,
functionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii, in conformitate cu
prevederile art.479 din QUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare si anume :

a) s aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,

c) si fi obiinut cel puin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d) sé nu aib# o sanctiune disciplinara neradiatd Tn conditiile prezentului cod.

Functia publici pentru care se organizeazd examenul si compartimentul din care

face parte:

| | Gradul Gradul profesional
Nr, | Denumire | Categorie | Clasa | profesional | Compartimentul pentru care se
ert. | functie detinut organizeazi
examenul
I. | Consilier | Executie | Principal Impogite st Taxe, Superior
Achizitii Bugel, Contabilitate,
publice | Resurse Umane

Dosarele de Inscriere la examen se depun, in termen de 20 de zile de la data publicérii
anungului, la sediul Primdriei Comunei Turcinesti, judeful Gorj - secretar comisie examen,
respectiv pana la data de 19.09.2022 orele 16™ si vor contine in mod obligatoriu:

a) formularul de Tnscriere;
b) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberati de compartimentul resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care promoveaza;



¢} copii dupa rapoartele de evaluare a performantelor profesionate individuale din ultimii

doi ani;

d) cazierul administrativ sau documentul care atestd indeplinirea conditiilor previzute la

art.479, alin.(1), lit.d) din OUG37/2019 privind Codul administrativ.

Examenul contine 3 etape:

1.
B,

Selectia dosarelor de concurs: 21.09.2022;

Proba scrisd se va susfine in data de: 03.10.2022 fincepdnd cu ora 10:00, la sediul UAT
Comuna Turcinegti;

Proba interviului: data si ora interviului se afiseazii obligatoriu odati cu rezultatele la
proba scrisi.

Rezultatul examenului se comunicd candidatilor prin afisare la avizierul institutiei in termen
de 3 zile lucrdtoare de la data sustinerii interviului.

Relatii suplimentare la telefon: 0253/226549, la sedinl Primdriei Comunei Turcinesti,

Judetul Gorj .

10.

ANEXA 1
BIBLIOGRAFIE PROPUSA

PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR CELUI DETINUT

Constitutia Romaniei republicati ;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr.98 /2016 privind achizitiile publice, republicata, cu modificérile si completirile
ultericare;
Hotardrea nr.395/2016 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale;
Hotardrea nr.394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului ~cadru din Legea nr.
99/2016 privind achizitiile sectoriale;
Legea nr.100 /2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile servieii;
Legea nr.101 /2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publicd, a contractelor sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucrdri gi
concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului Nafional
de Solutionare a Contestatiilor;

0.U.G. nr..5772019 privind Codul adminisirativ, cu modificarile si completarile

ulterioare - Partea I, Partea a IlI-a, Partea a V-a, Partea a V1-a, Partea a VlI-a.



*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti in
vederea sustinerii concursului, inclusiv republicarile, modificarile si completdrile acestora.

5 . ANEXA 2
ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atribufiile Tn domeniul beneficiilor de achizitii publice:

Atributiile postului:

1. Intocmirea formei inifiale a programului anual al achizitiilor publice pe baza listei
cuprinzind  necesitatile compartimentelor de specialitate ale institutiei, listd definitivati si
aprobatd de catre conductorul institutiei in acest sens, in functic de gradul de prioritate al
necesitatilor, obiectivitatea acestora, anticiparile privind fondurile ce urmeaza a fi alocate in
bugetul local sau ce pot fi atrase din alte surse;

2. Definitivarea programului anual al achiztiilor publice dupd aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pe anul in curs, in baza referatelor primite de la compartimentele de
specialitate;

3. Modificarea programului anual al achizitiilor publice in baza referatelor primite de
la compartimentele de specialitate;

4. Coordonarea activitdtii de elaborare a documentatiei deatribuire;

5. Organizarea, derularea si finalizarea procedurilor prevazute de Legea 98/2016 privind
achizittile publice;

6. Publicarca anunturilor de intentie, anunturilor/invitatiilor de participare §i
anunturilor de atribuire aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica;

7. Intocmirea referatelor in vederea emiterii actului administrativ de constituire a

comisiilor de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizitii publice;

8. Informarea ofertantilor participanti la proceduri privind rezultatul acesteia in baza
raportului procedurii intocmit de citre comisia de evaluare 4 ofertelor;

9. Intocmirea referatelor de restituire a garantiilor de participare;
10. Constituirea gi pastrarea dosarului achizitiei publice;

11. Asigurarea colabordrii cu Autoritatea Nationals pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice, Consiliul National de So|utionare a Contestatiilor, ANAP, in
conformitate cu actele normative in vigoare privind atribuires contractelor de achizitie publica, a
contractelor de lucrari publice si servicii;

12. Elaborarea Raportului anual privind contractele atribuite in anul anterior;

13.Intocmirea, modificarea, punerea in aplicare a procedurii de efectuare a achizitiilor
publice de produse, servicii sau lucriri;

14.Duce la indeplinire i alte sarcini gi atributii de setviciu trasate de citre primarul,
viceprimarul si secretarul general al comunei Turcinesti.



Alte atributii;

- rezolvé corespondenta in termenul prevazut de lege;

- contribuie la promovarea imaginii institutiei in relatia cucetatenii;

- {ine evidenta registrului electronic al salariatilor REVISAL:

-Intocmeste lunar, trimestrial si anual declaratiile privind obligatiile de platd citre bugetul de
stat, asigurdri sociale,asiguriri de sinitate si fondul de somaj|

- Intocmeste i depune lunar, trimestrial sau semestrial informatiile la personalul platit din
bugetul local la Administratia Judeteana a finatelor Publice Giorj;

- indeplineste orice sarcind profesionald de serviciu suplimentard trasatd de Primarul comunei

Turcinesti , Viceprimarul comunei Turcinesti si Secretar.

B. ALTELE:

Responsabilitati referitoare la securitatea si sinitatea in munci, conform Legii nr.
319/2006 .

Are urmétoarele obligatii:

- 54 i§i desfésoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt sa nu expuni la pericol de accidentare
sau Imbolndvire profesionala atit propria persoans, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale Tn timpul procesului de munci;

- sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, In special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor si s utilizeze corect aceste dispozitive:

- s& comunice imediat angajatorului gi/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucritorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

- s8 aducd la cunostiint conducétorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani,

- sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemmati, atét timp cAt este necesar,
pentru a face posibild realizarea oriciror mésuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de
muncd §i inspectorii sanitari, pentru protecfia sanatatii si securitatii lucrétorilor;

- sd coopereze, aft timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure
si fard riscuri pentru securitate si sinitate, in domeniul siu de activitate;

- 58 1si Insugeascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatitii
in munci si mésurile de aplicare a acestora;

- i dea relatiile solicitate de c#tre inspectorii de munci si inspectorii sanitari;

- sd Isi Insuseasci si sd respecte normele de securitate § muncii si misurile de aplicare ale
acestora, aduse la cunostiint, sub orice formd, de conducerea societitii sau de persoanele
desemnate de citre aceasta;

- 88 aducd ]a cunostiintd conductorului focului de muncit orice defectiune tehnici sau



alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnivire profesionali;

- s 131 Insugeascd si sd aplice in mod corespunzator masurile stabilite de citre conducere,
in planul de evacuare Tn caz de aparitie a unei stiri de pericol grav sau iminent de accidentare;

- 88 opreascd lucrul la aparitia unei stiri de pericol gray $t iminent de accidentare si s
informeze de indati conducitorul locului de munc;

- s&@ participe, in mod obligatoriu, la sedintele de instruire pe linia securitatii i sanatatii in
muncd, sa-gi Insuseascd tematica prelucrata si sa susling testele previzute de legislatia in
vigoare;

- 88 nu efectueze manevre §i modificiri nepermise la magini, instalatii, echipamente,
aparate, precum si alte echipamente de munca.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon (1253/226549 . Persoand de contact
pentru depunerea dosarelor de examen: Bilan Tabita — inspector, grad profesional superior in
cadrul Primariei comunei Turcinesti, telefon: 0751285440, e-mail: office@turcinesti.ro.

Primar,
jur. Modrea Dumiiru A




ANEXA 3

FORMULAR DE INSCRI

l=d
~
-
=

Auloritatea sau institutia publica: . ... ... ..
Funciia publici solicitata:

Data organizirii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se ulilizeazi pentru comuficarca cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:
[Fax:

Studii gencrale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

I 5 ; . > 5 =
[FEARATIRES Perioada liploma obtinuti

Studii superioare de scurld durati:

Institufia Perioada _ Diploma ablinuta

Studii superioare de lungd durati:

Institulia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doclorat:

—

Institutia Perioada Diploma oblinuta

Alte Lipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Limbi straine':

Limba NCris Lt Vorhil
. - 2)
Cunostinfe operare calculator™:..............
Cariera profesionali®:
| . ' |
| Perioada Institutia/Firma Fugetia Principalele responsabilitiifi
Detalii despre ultimul loc de munci®:
2eiss
Persoanc de contact pentru recomandari®:
Nume si prenume | Institutia IFunictia Numdr de telefon

Declaratii pe propria rispundere®

Subsemnatul/a,.......... , fegitimat/a cu CI/BI, seria

, numiiful

, cliberat/da de.......... la data

dec.... > cunoscind prevederile art. 465 alin, (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
37/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, declar pe propria

rispundcre ca:

-mi-a fost
-nu mi-a fost

(W
(]

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a ex¢rella profesia ori activitatea, prin

hotardre judecitoreasca delinitivd, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. |) din Ordonanta ¢ urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completdrile ulterioare, declar pe propria rispundere cd in ultimii 3 ani:

~am [ost
-nu am fost

si/sau

-mi-a incelat

-Itu mi-a incelat

pentru motive disciplinare.

O
|

destituit/d dintr-o Functie publica,

contractud in..IiviaIIuaI de munci

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr.
5712019, cu modificarile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere cé:

-am fost

0




-nu am {ost 0
lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, n conditiile prevézute de legislatia specilica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si axt. 6 alin. (1) lit} a) din Regulamentul {(UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprili 2016 privind protectia persoanclor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persanal si privind libera circulatie a
acestor datc si de abrogare a Dircetivei 95/46/CE (Reglilamentul general privind protectia
datelor), in ccea ce priveste consimiimaniul cu privire| la prelucrarea datelor cu caracter
personal®, declar urmiloarele:

-imi exprim consimi@mantul N

-nu imi exprim consim{amantul ]

cu privire la transmilerea informaliilor si documentelor, inclusiv datclor cu caracter personal
necesare Indeplinirii atributiilor membrilor comisici de| concurs, membrilor comisiei de
solulionare a contestatiilor si ale secretarului, in format clectionic;

-imi exprim consim{amantul |

-nu imi exprim consiml@méantul L1

ca institutia organizatoarc a concursului si solicite organclor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind ci pot reveni oricdnd asupra
constmtidmantului acordal prin prezenta:

-imi exprim consimtamantul |
-nu imi exprim consimtamantul 3

ca institutia organizatoare a concursului si solicite Agentic| Nationale a Functionartlor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul conslituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovirii, cunoscind ci pot reveni oricdnd asupra consimizimantului acordat prin
prezcnta;*)

-Imi exprim consimtadmantul §]
-nu inu exprim consimi@mantul ol

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

-imi exprim consimidmantul o

-nu imi exprim consim{gmantul O

sd primese pe adresa de c-mail indicatd materiale de infirmare si promovare cu privire la
activilatea institulici organizatoare a concursului si la domenil functici publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la (ulsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd datcle furnizate in acest formular sunt adeviiraly.

Semnitura

*)Se completeazi doar de citre candidaiii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.

Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "Iparte bine"; calilicativelc
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului eurgpesn comun de referinli pentru
limbi strdine, niveluritor "utilizator clementar”, "utilizator inddpendent” si, respectiv, "utilizator
cxperimeniat”.



*)Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care existd compelenie de utilizare, precum si. dacii este cazul. cu informalii despre
diplomele, certificatele sau alic documente relevante care aldsti definerca respectivelor
compelente.

NSe vor mentiona in ordine invers cronologics informatiile despre activitatea profesionald actuald
si anterioara.

NSe vor mentiona calificativele acordale la cvaluarea perfurmanielor prolesionale in ultimii 2 ani
de activitate, daci este cazul.

g - . . o ; . o -
JVor fi mentionate numele $i prenumele, focul de munc, lupetia st numérul de telefon.

“)Se va bifa cu "X" varianta de raspuns penlru care candidutul igi asuma raspunderca declardrii.
"\Se va completa numai in cazul n care la dosar nu se depune adeverinta care si ateste lipsa
calitifii de lucriitor al Securititii sau colaborator al acesteia, ¢misd n conditiile previzute de

legislatia specifica.

*)Se va bifa cu "X” varianta de raspuns pentru care candidalul opteazd; pentru comunicarea
electronicd va (1 [olosila adresa de e-mail indicatd de candidal in prezentul formular.



