
ROMANIA
JUDETUL GORJ

PRIMARIACOMUNEI TUR
COMUNA TURCINESTI, JUDETUL GORJ, TELEFON:

E-mail: office

NR. 5{ / 8 din 3t. og .2022

nr.288, judelul Gorj, in conformitate cu prevederile OUG
si HG 6lll2008 pentru aprobarea normelor privind
func{ionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile
promovare in grad profesional superior celui delinut, in
proba de interviu se va susline de reguld, intr-un interval
orobei scrise.

FAX : 025J/226?3s

7 /2019. orivind Codul administrativ
qi dezvoltarea carierei

oare, organrzeaza examen ae
de 03.10.'2022, proba scris6, iar

maxim 5 zile lucrdtoare de la data

ANUNT,

Primdria Comunei Turcinegti, judeluI Gorj, cu sediul comuna Turcineqti, sat Turcine$ti,

Condi{iile de desfdEurare a examenului de pro in grad profesional :

Examenul se desldsoard Ia sediul Primdriei Comunei
Turcineqti, sat Turcineqti, nr.288, jud Gorj, in data de 03.10

Condiliile de participare la examenul de pro
Pentru a participa la examenul de promovare in profesional superior celui delin ut.

funclionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ e condi!ii, in conformitate cu
prevederile art.479 din OUG 5712019 privind Codul
comoletArile ulterioare si anume :

administrativ, cu modificdrile $i

a) sd aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al ei publice din care promoveazd.,
c) sA fi oblinut cel pulin calificativul "bine" la evaluarea

ani de activitate;
lelor individuale in ultimii 2

d) sd nu aibi o sancliune disciplinard neradiatd in condiliile lui cod.

Funcfia publici pentru care se organizeazd ul $i compartimentul din care

Dosarele de inscriere la examen se depun, in
anunlului, la sediul Primdriei Comunei TurcineEti,

de 20 de zile de la data publicdrii
t Gori - secretar comisie examen,

respectiv pana la data de 19.09.2022 orele 1600 qi vor confine mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;
b) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinla de compartimentul resurse

Gradul profesional
pentru care se

organizeazd
examenul

umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional care promoveaza;



doi ani;

l.
2.

3.

4.

5.

6.

'7.

6.

9.

c) copii dupa rapoartele de evaluare a performantelo profesionale individuale din ultimii

d) cazierul administrativ sau documentul care atestd conditiilor prevdzute la
at1.479, alin.(l),lit.d) din OUG5712019 privind Codul admi

Examenul conline 3 etape:

l. Selec{ia dosarelor de concurs: 2l.09.2022;

2. Proba scrisd se va susline in data de: 03.\0.2022
Comuna Turcineqti;

cu ora 10:00, la sediul UAT

3. Proba interviului: data gi ora interviului se
proba scrisd.

obligatoriu odate cu rezultatele ia

Rezultatul examenului se comunicS. candidalilor prin
de 3 zile lucrdtoare de la data sustinerii interviului.

la avizierul institutiei in termen

Relalii suplimentare Ia telefon; 0253/226549, la
judelul Gorj .

Legea nr.100 /2016 privind concesiunile de lucrdri gi

Legea nr.101 /2016 privind remediile gi cdile de atac

Primdriei Comunei Turcinesti,

publicd./acordului cadru din

e servlcll;
materie de atribuire a contractelor

ANEXA I

Constitulia Romdniei republicatd ;

Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind gi sanclionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificdrile qi compl ulterioare;

tratament 'intre femei Si bdrbali,Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse gi

republicat5, cu modificdrile gi complet[rile ulteri
Legea nr.98 12016 privind achiziliile publice, republ cu modi.ficdrile gi completdrile
ulterioare;

Hotardrea nr.39512016 pentru aprobarea metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de

Legea nr.98/20 I 6 privind achizilii le publicel
Legea nr.99/2016 privind achiziliile sectoriale;

Hotardrea nr.39412016 pentru aprobarea N or metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului
99 120 | 6 privind achiziliile sectoriale;

-cadru din Legea nr.

de achizilie publici, a contractelor sectoriale gi a or de concesiune de lucrdri gi

concesiune de servicii, precum qi pentru organizarea qi funcJionarea Consiliului Nalional
de Solu!ionare a Contestaliilor;

O.U.G. nr..5712019 privind Codul cu modificarile si completarile10.

ulterioare - Partea I, Partea a III-a, Partea aY -a, a VI-a, Partea a VII-a.



xCandidaJii vor avea in vedere Ia studierea actelor
vederea suslinerii concursului, inclusiv republicdrile.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN TT$A POSTULUI

AtribuJiile in domeniul beneficiilor de achizitii publice:

Atributiile postului:

1. Intocmirea formei inifiale a programului anual al
cuprinzAnd necesitdtilecompadimentelorde
aprobatb de cdtre conducitorul institutiei in acest sens. in
necesitAtrilor, obiectivitatea acestora, anticip6rile privind
bugetul local sau ce pot fi atrase din alte surie;

2. Definitivarea programului anual al achiztiilor pub
venituri gi cheltuieli pe anul in curs, in baza referatelor prin
specialitate;

. 3. Modificarea programului anual al achiziliilor p
la compaltimentele de specialitate;

4. Coordonarea activitdtii de elaborare a documen
5. Organizarea, derularea gi finalizarea procedurilor

achizitJile publice;
6. Publicarea anunfurilor de intenlie,

anunlurilor de atribuire aferente procedurilor de
p u b lica;

7. Intocmirea referatelor in vederea emiterii actului
comisiilor de evaluare a ofefielor pentru atribuirea

8. Informarea ofefianlilor pafticipan!i la procedurd
raportuluiIui procedurii intocmit de cdtre comisia de evaluare

9. Intocmirea referatelor de restituire a sarantiilor d9. Intocmrrea releratelor de restituire a Raranliilor de
10. Constituirea gi pbstrarea dosarului aihizitieipubl
'11. Asigurarea colabordrii cu Autoritatea Nationala

Monitorizarea Achizifiilor Publice, Consilir-rl National de So
conformitate cu actele normative in vigoare privind atribui
contractelor de lucriri publice qi servicii;

12. Elaborarea Raporlului anual privind contractele
l3.Intocmirea, modificarea, punerea in aplicare a

publice de produse, servicii sau lucidri;
'14.Duce la indeplinire qi alte sarcini gi atribulii de

viceprimarul gi secretarul general al comunei Turcinesti.

pub

ve din bibliografia stabilitd in
odifi cirile gi completdrile acestora.

ANEXA 2

or publice pe baza listei
ale institu!iei, listd definitivatd qi

de gradr.rl de prioritate al
ndurile ce urmeazd a fr alocate in

dupd aprobarea bugetului de
de la compartimentele de

in baza referatelor primite de

de atribuire;
de Legea 98/2016 privind

ilor de participare gi

a contractelof de achizitie

de constituire a
de achizifii publice;

rezultatul acesteia in baza
ofeftelor;

Reglemr:ntarea gi

ulionare a Contestaliilor, ANAP, in
contractelor de achizilie publicS, a

in anul anterior;
de ef'ectuare a achiziliilor

trasate de cdtre primarul,



Alte atributii:

- rezolvd corespondenla in termenul prevdzut de lege;
- contribuie la promovarea imaginii instituliei in relatia cu
- fine evidenla registrului electronic al salarialilor REVISA
-intocme$te lunar, trimestrial qi anual declarafiile privind
stat, asigurlri sociale,asigurdri de sdn[tate qi fondul de;omaj
- lntocme$te gi depune lunar, trimestrial sau semestrial
bugetul local la Administralia Judeteand a finatelor publice
- indeplinegte orice sarcind profesionald de serviciu
Turcinegti , Viceprimarul comunei Turcinegti qi Secretar.

B. ALTELE:

Responsabilitdli referitoare la securitatea gi sdnbtatea
319/2006 .

Are urmdtoarele obligalii:

- sd igi deslEqoare activitatea, in conformitate cu
instrucliunile primite din partea angajatorului, astfel incdt s[
sau imbolndvire profesionald atdt propria persoani, cdt si
acliunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munc[;

- sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la mc
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special
instalaliilor tehnice gi clddirilor qi sd utilizeze corect aceste

- sd comunice imediat angajatorului qi/sau lucr6
despre care au motive intemeiate sd o considere un
lucrbtorilor, precum gi orice deficienlb a sistemelor de

- sd aducd la cunoqtiinld conduc[torului locului de m
suferite de propria persoand;

- sl coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii d
pentru a face posibild realizarca oricdror mdsuri sau cerin
muncd gi inspectorii sanitari, pentru proteclia sdndtdlii Ei

- sd coopereze, aAt timp cdt este necesar, cu
pentru a permite angajatorului sd se asigure cd mediul de
gi ftrd riscuri pentru securitate $i sdndtate, in domeniul sdu de

- sd igi insugeascd qi sd respecte prevederile legislaliei
in muncd gi mdsurile de aplicare a acestora;

- sd dea relaliile solicitate de cetre inspectorii de mun

- si igi insugeasca $i sd respecte normele de securitate
acestora, aduse la cunoqtiinld, sub orice formd, de
desemnate de cAtre aceasta;

- sd aducd la cunoqtiin{d conducdtorului locului de orice defectiune tehnicb sau

bligaliile de platd cdtre bugetul de

ile la personalul pldtit din
:J;

tarA de Primarul comunei

muncd, conform Legii nr.

gi instru.irea sa, precum qi cu
expund la pericol de accidentare
persoane care pot fi afectate de

schimbarea sau inlhturarea
maEinilor, aparaturii, uneltelor,

desemnali

trasata

pefl I pentru
onice situa{ie de muncd
securitatea $i sdnAtatea

gi/sau angajatorului accidentele

, at6i |imp cat este nscesar,
disouse de cdtre insoectorii oe
ii lucrdtorilor;

I qi/sau cu Iucratorii desemna!.,

fi condiliile de lucru sunt sigure

domeniul securitblii 9i sbndtdfii

gi inspectorii sanitari;

muncii ;i mdsurile de aplicare ale
societilii sau de persoanele



alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau im

- sd igi insuqeascd qi sd aplice in mod corespunzdtor
in planul de evacuare in caz de aparilie a unei stdii de per

- sd opreascd lucrul la aparilia unei stdri de pericol
informeze de indatd conducdtorul locului de muncd;

- sd participe, in mod obligatoriu, la gedinfele de i
munc[, sd-gi insuqeascd tematica prelucrata $i se
vlgoare;

- sd nu efectueze manevre si modificdri
aparate, precum si alte echipamente de muncd.

Informafii suplimentare se pot obline la telefon
pentru depunerea dosarelor de examen: Bilan Tabita _
cadrul Primdriei comunei Turcineqti, telefon: 07512g5440.

lndvire profesionald;

stabilite de cdtre conducere.
Igrav sau irninent de accidentarel

gi iminent de accidentare qi sE

pe linia securitdlii Ei sdndtdtii in
testele prevtizute de legislalia in

la magini, instalalii, echipamente,

3/226549 . Persoand de contact
r, grad profesional superior in

l: offi ce@turcinesti.ro.

Primar,
jur. Modrea Dumitru



ANEXA 3

Autoritatea sau institu lia publicd:
Funclia pub lioii solicitatd:
Data organizdrii concursulu i:
Nunrclc ;i prenumcle candidatu lU i:
Dalele de contacl alc canclidatului (se u[ilizcazd penLru comu
Adrcsa:
E-mail:
'l'elcfbn:

Irax:

Studii gcncralc qi do spccialitatc:

Studii medii liceale sau postlioeale:

superioare de scurE ciural.i:

DOstun iversilare^ masterat sau clocl-orat:

icarca cu privirc la conours):

ip Ionra oblinutd

Diploma obJinutd

Diplonra oblinutA



l-imbi striinc

Cunoqtin{c opcrare calcu lato12):

Cariera rolbs iona li'r:

Detalii desprc ultimul loc de nruncla):

2

Pcrsoanc dc contact tru rccotnarrdaris):

l)cclara{ii pc propria rlspundcrcol

Subsemnatu l/a,.........., logitimat/d cu ClllBl, scria.........., uu
de.........., cunoscAnd plcvederilr:: art.465 alin. (l) lit. i) din

1.........., clibera/i dc,......... la data

57/2019 pr-ivind Codul administrativ. cu rnodificlrile gi com
rdspundcre cd:

onanla de urgen{I a Cuvernului 41
etirilc'rrltcritrare. dcc ler pe propria

-mi-a fbst
-nu rni-a lbst Ll

inlelzis dreptul dc a ocupa o firnolic publi<;[ sau de a ex
hollrdre.judccdtoreascl delln itivi, in oondi(i ile Iegi i.

ta prol'esia ori activilatea, pl'ilr

CunoscAnd prevederilc ar.t. 465 alin. (l) lit. i) din Ofdonanta urgonti a Cuvernului nr.57/2019,
cu modificirile $i completdrile ulterioare, deolar pe propria ndere ci in ultimii .l ani:
-at-n lost
-nu arn lbst

sr/sarl
-mi-a incetat
-nu m i-a incetat
pcntnr rnotivc disciplinarc.

tr deslituit/d dinrr-o
tr

Iunclie publicd.

flLrnoscind
5712019, ct
-arr fbst

conlt'actul ual de mrrncd

prevcdcliJc ar1. 465 alin. (l) lit. k) din {a de urgcnfh a (.iuvcrnului
tnodillcirilc qi cornplctlrilc ultcrioarc, dcclar pc

E

Institu!ialFitma nc ipalcle responsabil

Nurnc si prcnunrc Numir de telelbn

rdspundc[c cA:

11r.



C,'unoscAnd plcvcdcrilc afl. 4 pct.2 qi I I ;i art. 6 alin. ( I) li
al Fallamentului Dur.opean si al Consiliului din 27 aprili
llzice in ceea ce prive;tc prelucrarea clatelor cu oaracter
acesfor dalc qi dc abrogarc a Dircctivci 95l46lCE (Ile
dltelorJ.-.in eucu cc plivcslc corrrirntirm jntul cu privirc
pcrst;na l^', declar u |nri krlre lu:

-nu am lbst
luordlor al Seouriti(ii sau

fl
colaboratol al accslcia. ?n cunditiil

cun

-imi exprim consimlinrAntuI
-nu imi exprirl cons irn llnrAn tu I

r-l

LI

cu privirc la lransntiLcrca inlbrrnafiilor si documcnLclor.,
rleccsare indeplinirii atribufiilor rnenrbr.iior comisioi
solutionare a oontestaliilof si alc scclclarului, in lbunat c

-irni exprim consimlhnrantu I L:l

-nu imi exprinr consitn titnantu t rl
ca institu(ia organizatoarc a concursului sd solicitc
de pe cazierul .iuclir:iar cu scopLrl angzrjdrii,
consim l.[m6ntu lu i aoordat pr-in prezenla;

-imi exprim consimldm6.ntul
-nu imi exprim r:onsirntzinrintu I

tl
L]

ca institu!ia organizatoarc a corrcursului sI solicitc Agcn{ic
oxtrasrrl cle pc cazierul adminislraliv cLr soopLti consLitu
vederea promovlrii, cunoscAncl c[ pot revcni oricAnd
prezcnta; *)

-imi cxprim consimtlmAntLrl E
-nu imi oxprim consim![ntAntul n
cu plivir-c la prelucrarea ulterioarir a datelor cu caracter
cerceLare;

-irriexprirn consimldlnAntu I rl
-nu irli cxprim consimJdrniin Lul tr
sd prirnesc pc adresa de c-rnail indicati rnaleriale dc in
aclivi[atea institutici organizaLoarc a concursului si la clomeni

ClunoscAnd plcvcdcrilc art. 326 din Codul pcnal cu pr.ivirc la
rdspundcre cd datclc lirrnizalc in acost lbrmular sunt ad

l)aLa
Semnitura

*)Se cornpleteazi doar de cdlre candidalii Ia concursul dc p
pu blir,e de conducere vacal[e.

r)Se vol trecc calilicativelo "cunofLintc cle bazl", "bine', sau
mcnfionalc cor-cspund, in grila dc autocvaluare a (ladrLrlui

I inrbi sLriinc, nivclurilor' "utilizator clcmcntar"" "utilizator
cxperimcnlat".

organcl

prcvdzute dc legisla!ia specilici,7)

din Rcgularncntul (llB) 20161679
20 l6 privind protecfia persoanetor

gi privind libcra circulalie a

lanrentul gencral privind proteotia
la plelucrarera datelor cu caracter

usiv clatclor cu caractcl per.sonal
c()nculs, lncln brilor conrisici dc

IC;

abilitatc in condiliilc lcgii cxtrasul
oI pot reveni olicAnd asupra

Nalionalc a Irunclionalilor Publici
i dosarLrlui clc conculs/exanten in

con:iirntilnintllui acordaL plilr

in sc,opuri statistice si de

promovare cu privire la
publice.

in dcclara[ii. dcclar pc proplia

pcl'rtru ocupalen unei firnc[ii

bine"; ca Iilicalivclc
corrLrrr tlc rc I'erin ti pentrrl

'nlafc $l
llunotici

t";i. rcspcct iv. " uLilizator



')Se va cornplcta cu indicarea sislcmelor dc oDerare. c<Jitarc
IT pentru calc existi cornpcLenlc de utilizare, precum si. r

diplomcle. ccrtificatclc sau ahc documcntc rclcvanlc carc
competenle.

r)Se vor menliona irr ordine invers cronologici inlilrmaliile
$i anterioal'A.

+)Se vor mcngiona calillcalivcle ar:ordate la evaluarea perli
de activilatc, dacd cstc cazul.

5)Vor fi mentionatc numclc si prenumelc, locul de rnuncd,

(')Se 
va bila cu "X" varianla clc raspuns penLl.u carc candi

7)Se va completa numai in cazul in oare la dosar.nu se
calitdlii de lucrdtor al Securitllii sztu colaborator.al acesteia,
lcgislafia spccilicd.

.)Se va bi1-a cu "X" varianta cle r[spuns pcntru care cancli
electronicl va ti Iblositd aclresa de c-mail indicald de can

oricc aile catcgorii dc progr.ame
estc oazul. ou inlitrma!ii despre

dclinclca rcspcclivclor

activ itatea profesionali actuald

!elol plol'esionale irr ultimii 2 ani

;i numdrul de telelbn.

I i;i asulni rdspLrndcrca dcclardrii.

adeverinla care sd ateste Iipsa
is[ in condifiile prev[zute de

opleazd; pcntru ccxnun icarea
in prezcntul fbrmular'.


