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ANUNT,

Primlria Comunei Turcinesti, judelul Gorj, cu sediul in comuna Turcinesti, sat Turcinesti,
n1288'.i udetul Gorj, in conformitate cu prevederile OUG 57/2019, privind Codul administrativsi HG 61112008 pentru aprobarea normelor privind organizaria si dezvoltarea carierei
l'unctionarilor publici, cu modificarile si comfletarile ulierioare, organizeaza examen de
promovare in grad profesional superior celui detinut, in data de 18.08.i022, proba scrisa, iar
proba de interviu se va sustine de regula, intr-un interval de maxim 5 zile lucratoare de la data
probei scrise.

Conditiile de desfasurare a examenului rle promovare in grad profesional :
Examenul se deslEgoard la sediul Primiriei Comunei TLrrcinesli,.iudelul Gorj din corluna

Turcinesti. sat Turcinesti, nr.288, jud Gorj. in data de 18.08.2022, ora tObo prsba scrisa
Conditiile de participare la examenul de promovare:

- Pentru a participa la examenul de p.omovaie in grad profbsional superior celui detinut,
functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii, in confbrmitate cuprevederile art.479 din OUG 57l2Ol9 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si anume :

a) sa aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul prof-esional at funcliei publice clin care promoveazd;
c) sI fi oblinut cel pu{in califlcativul "bine" la evaluarea perfbrmantelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;

Dosarele de inscriere la examen se depun, in termen de20 de zile de la data publicdriianun{ului, la sediul Prim[riei Comunei Turcinesti, judeful Gorj - secretar comisie examen,
respectiv panaladata de 03.09.2022 ora 1600 si vor.oniin" in mod tbligatoriu:

Denumire
functie

Gradul
profesional
detinut

Compartimentul
Gradul profesional
pentru care se

organizeaza
examenul

Asistenta sociala

d) sd nu aibd o sancfiune disciplinard neradiatd in condiliile prezentului cod;
Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care

face

Nr,
crt.

Categorie Clasa

I Inspector Executie I Asistent Principal



a) formularul de inscriere;
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse

umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoyeaza;
c) copii dupa rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii

doiani;
d) cazierul administrativ sau documentul care atesta indeplinirea conditiilor prevazute la

art.479, alin.(1), lit.d) din ouc57/2019 privind codul administrativ;

Examenul confine 3 etape:

I . Selecfia dosarelor de concurs OS.Og.2O22

2' Proba scrisd se va sustine in data de 18.08.2022,incepdnd cu ora 10:00, la sediul UAT
Comuna Turcinesti;

3' Proba interviului: Data gi ora interviului se afiqeazd, obligatoriu odati cu rezultatele laproba scrisd.

Rezultatul examenului se comunicd candidafilor prin afigare la avizierul institu{iei in termende 3 zile lucr5toare de la data sus{inerii interviului.

. Relalii suplimentare la telefon: 0253/226549, la sediul Primdriei Comunei Turcinesti,judelul Gorl .

ANEXA 1
BIBLIOGRAFIE PROPUSA

- o'U'G' nr"57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare-
Partea I, Partea alrr-a, Partea ay-a,partea a vl-a, partea a vII-a.- Constitulia Romdniei, republicat6;

de discriminare,

femei gi birbafi,

cu handicap, cu

- oG nr' 13712000 privind privind prevenirea qi sanctionarea tuturor fbrmelor
republicatS, cu modificdrile gi con-rpletdrile ulterioare;
- Legea nr.202/2002 

-republicati 
privind egalitatea de qanse ;i de tratament intre

republicat5, cu modiflcdrile gi completdrile ulterioare;
- OG nr. 2712002 privind reglementarea activitilii de solulionare a petitiilor;
- Legea nr.54412001 privind liberul acces la informaJiile de interes public;- Legea nr. 44812006 privind protec(ia gi prornovarea drepturiloi persoanelor
modificdrile gi complet5rile ulterioare;
- Legea nr.29212011 a asistentei sociale, c,.r modiflcarile si corrpletarile ulterioare;
- Legea nr'41612001 privind venitul minim garantat,cu modificarile si completarile ulterioare ;

SUPERIOR CELUI DETINUT



*Candida{ii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliograf-ia stabilita in
vederea suslinerii concursului, inclusiv republicdrile, modiflcirile gi complet6rile acestora.

ANEXA 2
ATRIBUTIILE PREVAZATE IN FISA POSTULUI

Atribuliile in domeniul beneficiilor de asisten{d sociald:

- asigurd gi organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asisten{d sociald;
- pentru beneficiile de asistenld sociald acordate din bugetul de stat realizeazdcolectarea lunard a cererilor9i transmiterea acestora cdtre agenliile teritoriale pentru plali gi inspeclie sociald;- verificd indeplinirea condiliilor legale de acordare a beneficiilo, d.'asisienld sbciald, conform
procedurilor prevdzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotdrdre a consiliului local, qi pregdtegte
documenta{ia necesard in vederea stabilirii dreptului la mdsurile de asistenld' siciaia;- intocmette dispozilii de acordare/respingere rar, dupa caz, de modificare/suspendare/in cetare a
beneficiilor de asistenld socialS acordate din bugetul local qi le prezinta primarului pentru aprobare;
- comunicd beneficiarilor dispoziliile cu privire la drepturile 9i faciliialile la care sunt indieptdliJi, potrivii
legii;

; urldre$te Pi rdspunde de indeplinirea condiliilor legale de cltre titularii gi persoanele indreptdlite la
beneficiile de asistentd sociald;
- efectueazd sondaje gi anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociald
sau a altor situalii de necesitate in care se pot afla membrii comunitdlii pi, in funclie de situaliileconstatate, propune mdsuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;- realizeazd, activitatea financiar - contabilS privind beneficiile de asistenld sociald administrate;- participd la elaborarea 9i fundamentarea propunerii de buget pentru finanlarea beneficiilor de asistenjd
sociald;
- indeplinegte orice alte atribulii prevdzute de reglement5rile legale in vigoare.
Atribufiile in domeniul organizdrii, administrdrii qi acordarii r.iui"iilo. sociale sunt urmdtoarele:- elaboreazd. ?n concordanld cu strategiile nalionale qi judelene, precum gi cu nevoile locale identificate,
strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu gi lung, pentru o perioadd de 5 ani,
respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului tocat qi ii.punae de aplicare acesteia;- elaboreazd' planurile anuale de acliune privind serviciile sociale administrate gi finanlate din bugetul
consiliului local gi le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind nuriarul
gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat gi sursele de finaniare;- iniliazd, coordoneazd gi aplicd mdsurile de prevenire gi combatere a situaliilor de marginalizaie giexcludere socialS in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdJi;
- identificd familiile gi persoanele aflate in difiiultate, precum pi cauzele .i.. u, generat situaliile de risc
de excluziune sociald;
- realizeazr atribuliile prevdzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;- propune primarului, in condiliile legii, ?ncheierea contractelor de parteneriat public - public Si public -privat pentru suslinerea dezvoltdrii serviciilor sociale;
- propune infiiniarea serviciilor sociale de interes local;
- colecleazd, prelucteazi 9i administreazd datele gi informaliile privind beneficiarii, furnizorii publici giprivafi 9i serviciile administrate de acegtia qi le iomunicd serviciilor publice de asistenld sociald de laniveluljudelului, precum gi Ministerului Muncii gi Protecfiei Sociale, la solicitarea acestuia;
- monitorizeazd gi evalueazd serviciile sociale;
- elaboreazd 9i implementeazd proiecte cu finantrare na{ionalS qi internalionald ?n domeniul serviciilor
sociale;



- elaboreazd, proiectul de buget anual pentru suslinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual
de acliune, pi asigurd finanjarea,/cofinanJarea acestora;
- asigurd informarea gi consilierea beneficia.rilor, precum qi informarea populafiei privind drepturile
sociale gi serviciile sociale disponibile;
- furnizeazd, gi administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitdli,
persoanelor v6rstnice, precum qi tuturor categoriilor de beneficiari prevdzute de lege, fiind responsabil de
calitatea servici i lor prestate;
- incheie contracte individuale de muncd gi asigurd formarea continud de asisten{i personali; evalueazl qi
rnonitorizeazd acti v itatea acestora in cond i 

1 i i I e I e gi i ;
- sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinlat potrivit prevederilor art.
ll3 alin. (l) din Legea asistenlei sociale nr.29212011, cu modificdrile qi completdriie ulterioare, in
elaborarea documenta{iei de atribuire gi in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;
- planificd gi realizeazd, activitAtrile de informare, formare gi indrumare metodologicd, in vederea cregterii
performan{ei personalului care administreazd qi acordd servicii to"iul";
- colaboreazd permanent cu organizaliile societd{ii civile care reprezintd interesele diferitelor categorii de
beneficiari;
- sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Leeii ff.78/2014
privind reglementarea activitatrii de voluntariat in Rom6nia, cu moaincariTe uttolc"ur";
- indeplinegte orice alte atribulii prevdzute de reglementrrile legale in vigoare.
Coresponden{5 gi transparenfa decizionall:

-primegte, inregistreazi pi se ingrijegte de rezolvarea cereriloq petiliilor primite gi expedierea
rdspunsurilor cdtre petilionari gi institulii solicitante ?n termenul prevdzut de lege.

Alte atribufii:
- exercita orice alte atributii si sarcini primite scris sau verbal de la conducatorul ierarhic superior, cu
respectarea legii;
- responsabil Caz de Prevenire (RCP) pentru copii incadrati in grad de handicap de pe raza comunei
Turcinesti, confbrm Ordinul 19851 2016.

Infbrmatii suplimentare se pot obtine la telefon 02531226549 Persoana de contact
pentru depunerea dosarelor de examen: Balan Tabita * inspector, grad profesional superior in
cadrul Primariei comunei Turcinesti, telefbn: 0751285440, e-mail: office(Oturcinesti.ro.

)-
\'tslt



ANEXA 3

FORMULAR DE iNSCRIERE

Autoritatea sau institulia publicd:
Funcfia publicd solicitat6:
Data organizdri i concursu lui :

Numele gi prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd,pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale qi de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

nstituJia Perioada Diploma oblinutd

Studii superioare de scurtd durat6:

Institu!ia Perioada Diploma obfinuti

Institu!ia Diploma oblinutd

IrJit,rti" Diploma obfinut[

Institufia Diploma oblinutd

Studii postuniversitare. masterat sau doctorat:



Limbi strdiner):

Limba Scris citit Vorbit

Cuno;tinle operare calculator2) :.................

Detalii despre ultimul loc de muncda):
t.. . . .

Persoane de contact ntru recomanddri5):

Declara{ii pe propria rlspundere6)

-mi-a fost tr
-nu mi-a fost tr
interzis dreptul de a ocupa o funclie public[ sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotardre judecdtoreascl definitivl, in condiliile legii.

Cunoscdnd prevederile aft.465 alin. (1) lit. j) din ordonanla de urgenld a Guvemuluiw.5T/2019,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare, declar pe propria rdspundere c6 in ultimii 3 ani:
-am fost n destituit/a dintr_o funcfie publici,

lnstitulia/Finna rincipalele responsabi I itlti

Nume si prenume Numdr de telefbn

2..



-nu am fost

gi/sau
-mi-a incetat
-nu mi-a incetat

tr

tr contractul individual de muncd
tr

pentru motive disciplinare.

Cunoscdnd prevederile art. 465 alin. (l) lit. k) din Ordonanfa de urgenld a Guvernului nr.
57 /2019, cu modific6rile 9i completdrile ulterioare, declar pe propria rdspundere cE:
-am fost tr
-nu am fost tr
lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevlzute de legislafia specificd.T)

cunoscand prevederile att. 4 pct. 2 qi 11 qi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (uE) 20161679
al Parlamentului European ;i al Consiliului din 27 aprllie 2016 privind proteclia persoanelor
fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor ., cu.ucl". personal gi privind libera circulalie a
acestor date gi de abrogare a Directivei 95l46lCE (Regulamentul general privind proteclia
datelor),^.in ceea ce privegte consimldmdntul cu privire la prelucrirea datelor cu caracter
personal8), declar urmltoarele :

-imiexprim consiml5m6ntul tr
-nu imi exprim consimldmdntul D

cu privire la transmiterea informaliilor gi documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atribufiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solulionare a contestaliilor gi ale secretarului, in format electronic;

-imiexprim consimlEmdntul tr
-nu imi exprim consimldmdntul n
ca institulia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in condiliile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscAnd cd pot reveni oric6nd asupra
consimldmdntului acordat prin prezenta;

-imi exprim consimldmdntul tr
-nu imi exprim consimfdmAntul D
ca institulia organizatoare a concursului sd solicite Agenliei Nalionale a Funclionarilor publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovlrii, cunoscdnd cd pot reveni oricdnd asupra consimldmdntului acordat prin
prezenta;*)

-irni exprim consimldmdntul tr
-nu irni exprim consimfdmAntul tr
cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice ;i de
cercetare;

-imiexprim consimlSmintul tr
-nu imi exprim consimfdm6ntul tr



sd primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare gi promovare cu privire la
activitatea instituliei organizatoare a concursului qi la domeniul funcliei publice.

CunoscAnd prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in declara{ii, declar pe propria
rdspundere cd datele furnizate in acest formular sunt adevdrate.

Data
Semndtura

*)Se completeazd. doar de cdtre candidaliilaconcursul de promovare pentru ocuparea unei funclii
publice de conducere vacante.

';se vor trece calificativele "cunogtinfe debazd", "bine" sau ,,foarte bine,,; calificativele
men{ionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinld pentru
limbi str[ine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent" qi, respectiv, ;'utilizator
experimentat".

')Se,ra completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
lT pentru care existd competenfe de utilizare, precum gi, dac[ este cazul, cu iniormalii desf,re
diplomele, certificatele sau alte docunrente relevante care atestl delinerea respectivelor
competen!e.

';Se uor menliona in ordine invers cronologicd informaliile despre activitatea profesionald actuald
gi anterioard.

o-)Se vor menliona calificativele acordate la evaluarea performanlelor profesionale in ultimii 2 ani
de activitate, dacd este cazul.

s;Vor fi menlionate numele si prenumele, locul de muncd, funclia ;i numdrul de telefon.

6;Se va bifa cu "X" varianta de rdspuns pentru care candidatul igi asum6 rdspunderea declararii.

')!: ,1 completa numai in cazulin care la dosar nu se depune adeverinJ a caresd ateste lipsa
calit5lii de lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia, emisi in condiliile prev6zute de
legislalia specific5.

8;Se ,a bifa cu "X" varianta de rdspuns pentru care candid atul opteazii; pentru comunicarea
electronic6 va fi folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.


