ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TURCINESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea SALARIILOR DE BAZA pentru functionarii publici si
personalul contractual, salarizati potrivit familiei ocupationale
" Administratie" numiti/angajati in Aparatul de specialitate al Primarului

Comunei Turcinesti

Consiliul local al comunei Turcinesti, judetul Gorj;

Avand in vedere prevederile:
.art. 11, art. 13, art. 38 alin.(3) lit. a), e) si f) si art. 40 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

JL.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

_ Prevederile OUG nr. 46/2017 , pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 8 /2009 privind acordarea voucherelor de vacantd ;

Tinénd seama de:

-Raportul de specialitate al Compartimentului Juridic si Compartimentului Impozite
si taxe, Buget-contabilitate si Resurse umane;

_Procesul-verbal privind consultarea/negocierea organizata in data de 18.12.2017 cu
reprezentantii salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Turcinesti;
- Hotararea Consiliului Local Turcinesti nr. 56 din 31.07.2017 privind stabilirea
SALARIILOR DE BAZA pentru functionarii publici si personalul contractual,
salarizati potrivit familiei ocupationale " Administratie" numiti/angajati in Aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Turcinesti incepand cu 01.07.2017;

-expunerea de motive;

-rapoartele comisiilor de specialitate.

in temeiul art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala , republicatd, cu modificari si completari;
HOTARASTE

Art.1. Incepind cu data de 01.01.2018, se stabilesc SALARIILE DE BAZA
pentru functionarii publici si personalul contractual, salarizati potrivit familiei
ocupationale " Administratie" numiti/angajati in Aparatul de specialitate al



Primarului Comunei Turcinesti, potrivit ANEXEI la prezenta hotirare.

Art.2. incepind cu data de 01.01.2018, la salariile de bazd stabilite potrivit
Anexei la prezenta hotérare pot fi adiugate sporuri, compensatii, adaosuri, prime,
premii si indemnizatii, inclusiv cele pentru hrand si vacantd, in conditiile si in limitele
Legii-cadru nt. 153/2017 si/sau a altor acte normative speciale, a caror sumi cumulat
pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30% din suma
salariilor de baza, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupd caz.

Art.3. (1) incepind cu data de 01.01.2018, prin acte administrative individuale
ale Primarului Comunei Turcinesti se dispune majorarea cuantumului brut al
salariului de bazd conform ANEXEI la prezenta hotdrare si se stabilesc noile salarii
de baza, sporuri la acestea, indemnizatii lunare si alte elemente componente ale
salariului lunar brut pentru intreg personalul din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului comunei Turcinesti.

(2) De la prevederile alin. (1) este exceptat bibliotecarul comunal a cérei functie

de executie este cuprinsd in anexa nr. III- Familia ocupationald de functii bugetare
"Culturd”, precum si asistentul medical comunitar si asistentii personali ai persoanelor
cu handicap ale caror functii de executie sunt cuprinse in anexa nr. [I-Familia
ocupationala de functii bugetare "Sénitate si asistentd sociald" .

Art.4. Pentru personalul din structura aparatului de specialitate al primarului
angajat in functii care nu se regisesc in Anexa la prezenta hotaréare de consiliu
(angajatii 1n functiile cuprinse In Anexa nr. [I-Familia ocupationald de functii
bugetare "Sanatate si asistenta sociald" si in Anexa nr. TI-Familia ocupationald de
functii bugetare "Cultura"), prin dispozitii ale primarului Comunei Turcinesti,
incepand cu data de 01 01.2018, se stabileste majorarea cu 25% a cuantumului brut al
salariului de baza fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, fird a depasi
limita prevdzutd la art. 25 din legea-cadru, In masura in care personalul respectiv isi
desfagoard activitatea in aceleasi conditil.

Art.5. Personalului angajat in functii publice sau contractuale, de conducere
sau de executie cuprinse in Anexa la proiectul de hotarare, care prin aplicarea grilei de
salarizare propuse ar beneficia de o majorare a cuantumului brut al salariului de baza
mai micd de 25%, ise va stabili prin dispozitie individuald a Primarului comunei o
majorare salariald a cuantumului brut al salariului de bazi de 25% fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2017, fard a depasi limita previzutd la art. 25, in
misura in care personalul respectiv 1si desfisoard activitatea in aceleasi conditii;
conform prevederilor art. 38 alin. (3) lit. a) din Legea —cadru.

Art.6. Noile salarii de bazd si celelalte elemente componente ale salariilor
brute, inclusiv contributiile legale aplicabile se acorda doar in limita sumelor aprobate
la capitolul "cheltuieli de personal” la nivelul ordonatorului principal de credite.

Art.7. Va fi indeplinitda obligatia previzutd la art. 33 din Legea-cadru nr.
153/2017, privitoare la transparenta veniturilor salariale, in sensul ca institutia va
publica la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, in datele de 31 martie si 30
septembrie ale fiecarui an si va mentine publicatd o listd a tuturor functiilor din
aparatul de specialitate al primarului, cuprinzand urmétoarele:



a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz,

b) tipul, baza de caleul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare funciie, precum si baza
legald a acorddrii acestora;

¢) valoarea anuald a voucherelor de vacan{i care urmeaza <d fie acordate pentru 0
perioada lucrata de un an, precum si baza legala a acorddril acestora;

d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrand care urmeazd sa fie acordata pentru o
perioadd lucratd de un an, precum si baza legald a acordaril acesteia;

e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacd este cazul, precum si baza legald a
acordarii acestora;

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza
legald a acestora.

Art.8. Raportat la prevederile art. 40 din Legea-cadru nr. 153/2017, pentru
perioada 1 ianuarie 2018 - 31 decembrie 2021, se stabileste indemnizatia lunara
de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numirul maxim de
sedinte in cuantum de 10% din indemnizafia lunari a primarului comunei
Turcinesti. '

Art.9. Primarul, secretarul si compartimentele de specialitate din aparatul de
specialitate al primarului vor duce la indeplinire prevederile prezentului proiect de
hotérare .

Prezenta hotirare a fost adoptatd in
sedinta extraordinard ~ publicd  a
consiliului local din data de 08.01.2018,
cu un numiar de 11 voturi pentru, si 0
voturi impotrivd, exprimate din nr. total
de 11 consilieri prezenti la sedintd si din
totalul de 11 consilieri in functie.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Bunsiasu Staicu-Daniel

Nr. 4
Data: 08.01.2018
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
Simona CIOBESCU
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PROIECT
ANEXA la H.C.L. nr. 4 din 08.01.2018

TURCINESTI—GRILA DE SALARIZARE

Salariul de baza- lei

Nivelul maxim de salarizare pentru functiile publice si Coeficient
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei TURCINESTIL, judetul Gorj,
reprezentand indemnizatia_viceprimarului comunei
stabilita conform Legii nr. 153/2017- Anexa nr. IX, prin

raportare la dispozitiile H.G. nr. 846/2017

5700

(rezultat prin inmultirea
coeficientului 3 cu salariul
minim pe economie
3x 1900=5700 lei)

1. FUNCTII PUBLICE
A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. | Functia Nivelul studiilor | Coeficient Salariul de bazd brut, propus
| crt. incepand cu 01 ianuarie 2018
- lei
1. | Secretar al | S 2,9994 5699
Comunel
Turcinesti

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. Functia Nivelul Gradul Gradatia Coeficient Salariul de bazd brﬂ
crt. studiilor | profesional propus incepand cu 01
januarie 2018 - lei
1. | Consilier, S SuperiorTS 2,7234 5175
consilier 4 2,6565 5047
j'uridic, 3 2.5931 4927
inspector, . 5 2.4827 4718
politist local J
S Principal |5 2,5344 4816 J
4 2,4827 4718 |
3 24310 4619
2 2,3275 4423
S Asistent |3 2,3655 4495
4 2,3172 4403
3 2,2689 4311
| 2 2,1724 4128




Debutant

PERSONAL CONTRACTUAL
A) FUNCTII DE EXECUTIE

Functia

Sofer

Paznic

Salariul de bazd brut,>
propus - incepand cu
01 ianuarie 2018 - lei

Treapta I
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PRESEDINTE DE SEDINTA
Bundiasu Staicu-Daniel

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
Simona CIOBESCU




