
ROMANIA
.IUDETUL GORJ
COMLINA I]URCINESTI
CONSILruL L,OCAL

HOTARAREA NR. 10
privind aprobarea organigrarnei, statului de func{ii gi regulamentului

de organizare gi funcfionLare al aparatului de speciaritate al
primarului comune,i Turcinegti pentru anul 201g

Consiliul Lo,cal al Comunei Turcinesti, Judetul Gorj
Avand in vedere :

o Expunerea de motive la Pro.iectul de hotarare initiat de catre Primarul
Comunei Turcinesti, judetul Gorj, Jr. Modrea Dumitru;

o Raportul de specialitate al comparlimentului rje resorl din cadrul
aparatului de specialitate a.[ primarului comunei Turcinegti, judet.ul
Gorj;

o Prevederile Legii nr. 1BBlf999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

o H.d. nr. 61U2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvo ltarea carierei functionarilor publici, mo di fi catd qi comp letatd;

, o Prevederile Legii nr. 53 12003 Codul muncii , cu modificarile si
completarile ulterioare;

o Prevederile Legii nr. I5312A,17 privind salaizar(3a pelsonalului platit
,Cin fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

o .Afi. 5 din Ordonan\a de Urgenl6, m. 9012017 privind unele mdsuri
fiscal - bugetare, modificarr:a gi completarea unor acte normative qi

lprorogarea unor termene;
o Avizul favorabil al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru

structura de funclii publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comuuei Turcine qti, aviz inregistrat c)u nr, 49926 conexat
0u n_r. 35878 12017;

o Frevederile Ordonanlei de urgen!6 a Guvernului nr. 6312010 pentru
rnodificarea qi completarea. Legii nr. 27312006 privind frnanlele
publice locale, precum qi penLtru stabilirea unor mdsuri financiare;I I art. 36, alin. (3), lit. b) din ,Legea nr. 21512001 privind administra{ia
publicd 1oca16, republicatd, modificatd qi completatd;

in temeiul art.45 alin. (1) qi ar1. 115 a1in. (1), lit. b) dirr Legeanr.2I5l200I
privind administralia publicd,lacaId", republicatd, cu modificdri qi compl et6ri;



HOrAnAgrE:

Art.1. se aprobd organigrama aparatului de specialitate al
comunei Turcinegti pentru anul 2018, conform anexei m I carc
integranta din prezenta hotdrAre.

Ar\.2. Se aprobd statul de func{ii al aparatului de specialitate al
comunei Turcinegti pentru ernul 2018, conform anexei nr II care
integranta din prezenta hotdrdre.

Art. 3. Se aprobd regulamentul de orgutizare qi funclionare al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Turcineqti pentru anul2018, conform anexei nr.
III care face parte integranta din prezenta hotdrdre.

Art. 4. La data intrbrii in vigoare a prezentei, HotdrAreer Consiliului Local ai
comunei TurcineEti nr. 67 din 28.09.2017 iEi inceteazd aplicabilitatea.

Art. 5. Primarul Comunei Turcinesti , judetul Gotj , dl Modrea Dumitru , va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 6' Secretarul Comunei Turcinesti dna Ciobescu Simona , va comunica
prezenta hLotarar6 Institutiei Prefectului - Judetul Gotj (i1 vederea exercitarii
controlului de legalitate), tuturor celor interesati ( i.t vederea aducerii Ia
indeplinire) sri o va aduce la cunostinta publica prin afisare.

Prezenta hotdrAre a fost adoptatd in
gedinla exl.raordinara publica a
consiliului local din data de
16.02.2018, cu un numdr de 11

voturi pentru, exprimate din nr. total
de 1 1 consilieri prezenli la gedinla qi

din totalul de 11 consilieri in functie.

PRE$EDINTE DE $EDINTA,
Bundiaqu Staicu-Daniel

Nr. 10
Data: 16.02.2018 CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR,
Ciobescu Simona

Primarului
face parte

Primarului
face parte
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ROMANIA
JUDETUL GOR.I
COMLINA TURCINE$TI
-PRIMAR-

ANtrXA nr. III
la H'rtdrdrea Consiliului I-ocal al Comunei TurcineEti,

nr. 10 dln 16.012.2018

rdspunde de executarea lucrdrilor potrivit atribu{iilor
indeplinire a hotdr6rilor Consiliului Local Ei informeaza

t

, REGULAMEN'T
PRIV]II\D MODUL DE ORGAI\IIZARE $I FUNCJ]IOI.{ARE AI,

APARATULUI DE SPECIALITATB AL PRIMARULUI COMUNEI
TURCITNE$Tr

:

CAPITOLUL I. DISPOZI'TII GBNERALE
Art.fl. Personalul de specialitate din aparatul pr:imarului comunei

Turcineqti asigurd indeplinirea sarcinilor cu privire la:
-administralia publicS;
- dezv oLtarea economico-sociald. a comunei ;
*exec;utarba programelor de organizare qi dezvoltare urbanisticd, a comunei,

precum qi de arnenajare a teritoriului;
-re:zolvarea problemelor legate de buna funclionare a irLstituliilor locale de

invd!6mAnt, c;ulturd, sdndtate;
-organizarea activitdlii de cunrcaqtere a prevederiiilor legate din actele

normatlve.
in a<:tivitatea sa

stabilite, asigurd ducerea la
despre r ezultatele ob{inute.

fn executarea atribuliilor ce le revin, funclionarii prublici qi salaria{ii
contractuali clin aparatul de specialitate qi i:nstituliile din suborclinea Consiliului Local
colaboreaz:d, Lntre ei, conlucreazd. cu comparlimentele de speciali1ate din aparatul de
specialitate al Consiliului Judelean Gorl gli Instituliei Prefectului- Judeful,ti Go4, ",compartirrLentele de specialitate ale organelor centrale, precunr qi cu celelalte unitdli
economice gi social-culturale de pe teritoriul comunei"

Art.Z. Pentru realizarca sarcinilor gi atribuliilor ce ii revin, aparatu)
specialitate al primarului este organtzat pr= compartimente de muncd, dispunAncl
urmdtoareXe furLc{ii:

a) PIIR.SOANE DE DEMNITATE PUBLICA
-primar;
-vioeprimar;
b) IILII{CTIONARI PTIBLICI DI] CONDUCERE $I EXECUTIE
-ser:retar;
-consilieri gi inspectori;
- poliliEti locali.

de

de



c) SALARIATI CONTRACTUALI
-asistent medical comunitar;

, - qofrrr;
- bibliotecar.

Art.3. intreaga activitate a personalului din aparatulde spec;ialitate al Primbriei
se desfbgoard sub. conducerea qi indrurnarea Consiliului l-ocal qi a primarului
comunei.

Primarul qi viceprimarul comunei au obligalia de a organizir, pe bazamdsurilor
stabilite de Consiliul local, indeplinirea integrald a sarcinilor de serviciu,
imbundtdlirea continud a activitdtrii personalului din aperattl de specialitate,
asigurAnd intdnirea disciplinei in munc6, exercitend un control permanent asupra
modului de indeplinire a sarcinilor prevdzute in programele de activitate sdptdmanaie,
lunare qi de perspeotivd.

Legdtura dintre personalul aparatului de specialitate al Primdriei qi organele
superioare se asigurd prin internrediul Consiliului Local.

Art.4, Pers,onalul din aparuLul de specialitate al Primdriei prezintd Consiliului
Local, periodic qi ori de cAte ori este nevoie, rapoarte de activitate.

Art.S. Pelsonalul din aparatul de speciillitate iqi desfdqoard activttatea pebazd, d,e
programe de activitate, sub indrumarea prirnarului, viceprimarului qi secretarului.

Art.6. Periodic, pritnarul, viceprimarul, secretarul qi consilierul superior din
cadrul compartimentului buget-contabilitate realizeazd, instmirea personalului din
aparatul de specialitate in problemele profesionale, pe plan local.

Art.1. Primdria comunei Turcinegti are urm[toarea componenfd:
a) CompeLrtimentul Secretariat qi Asistenld Sociald;
b) Compertiment Asistenfd Medicald Comunitard;
c) CompeLrtimeqtul Urbanism, Cadastru gi Agriculturb;
d) CompzLrtimentul Juridic;
e) Comperrtimentul Impozite qi Taxe, Buget-Contabilitate qi Resurse umane;
0 Compartimentul Administrativ;
g) Compartimentul Cultur6;
h) Polilia f,ocal6- Compartiment distinct in cadrul eLparatului propriu de

sp eci alitate al primarului neavand pers o nalitate j uridi c d.
Art.8. Principalele atribu{ii qi sarcini specifice ce revin aparttului de specialitate

in domeniul erdrrinistra{iei publice locale sunt:
-intocmeqte lucrdrile pregStitoare pri.,rind organizarea qi ,Cesfiqurarea alegerilor

generaler;i locale;
-elaboreaild proiectele programelor de dezvoltare econornico-so cra\d, urmdrind

indeplinire a obi ectivel or pr ev dzute in pro gramele aprob ate ;
-asigurd primirea qi transmiterea spre rezolvare persoanelor comperenre a

cererilor, reclarna{iilor, sesizdrilor qi propunerilor cetSlenilor, urmd"rind soiulionarea
lor gi expedierea in termenele prevdzute de legislalia in vigoare:;

-ofganizeazE primirea in audienld, a oetd\enilor de cdtre primarul, viceprimarul
qi secretarul comunei gi urmdresc rezolvarea problemelor ridicate;

-iniliazd acliuni de popularizare a legilor gi a celorlalte acte normative;



-inregi str: eazd", r ep artizeazd, qi exp ediazd coresponden{a qi urmires c r ezolv ar ea
ei in termenele prevbzute de legiLslalia in vigoare;

-asigurd. evidenla, pdstrarea qi conservarea documentelor secrete de stat si de
serviciu;

-asigurb {blosirea documentelor qi eliberarea de cerlificate, copii qi extrase de pe
documente le ce le defin, in condilille prevdzute de lege;

-ia mflsuri cu privire la seleclionarea gi conservarea arhivei iinstitu{iei gi asigurd
pdstrarea materialului selectat la Arhivele fJtatului;

-sesizeaz6. de indatd conducerea instituliei, Consiliul Local qi organul local de
polilie in caz:, cle pierdere, alterare, distruEsere sau sustragere a documentelor secrete
de servicitl situ de transmitere ori divulgare a unor informalii sau a.lte d,ate av6nd acest
caracter;

-rispurrde de aplicarea legii cu privire la confeclionarea qi folosirea sigiliilor qi a
gtampilelor;

-asigurd paza bunurilor publice gi a locuinlelor din comunEl cu ajutorul paznicilor,
conform hotEir6rii Consiliului Local.

PRIMAR DB COMUNA AVAND UN NUMAR DE LOCUITORI
cuPRfr{s ixTnd tsol $t 3000

-asigurd respectarea drepturilor qi libertdlilor fundarnentale ale cetdlenilor,
a prevederilor Constituliei, precum gi punerea in apli care ie, legilor, a decretelor
Preqedintelui l{omAniei, a hotdrArilor qi ordonan}elor Guvernului, a hotdrArilor
Consilului Local;

-dispune mdsurile necesare qi acord[ sprijin pentru aplicarea ordinelor qi
instrucliunilor cu caracter normativ ale miniqtrilor, ale celorialli conducdtori ai
autoritdlilor administraJiei publice central,o, ale Prefectului, precum qi a hotdr6rilor
Consiliului Judelean, in condiliile legii;

*concluce serviciile publice locale;
-indeplinegte func{ia de ofiler <le stare civild gi de autoritate tutelard qi

asigurd func{lonarea serViciilor publice locale de profil;
-asigurd organrzarea qi desfdqurarea alegerilor, ref'erendumului qi a

recensSmdntuiui; {

-prezintd' Consiliului Local, in primul trimestru, un reLport anual privind
starea econorni,oS, sociald gi de mediu a unitdlii administrativ-teritoriale;

' ^ptezint6, la solicrtarea Consiliului Local, alte rapoarl;e gi informdri;
*elaboreazd, prorectele de strateg,ii privind starea ec,tnomic6, sociald gi de

mediu a unitd4ii administrativ-teritoriale qi [e supune aprobdrii Consiliului Local;
-exercitd funclia de ordonator principal de credite;
-inl.ocmeqte proiectul bugetului locai qi contul de incheiere a exerciliului

bugetar gi le supune spre aprobare Consiliului Local;
-rnitritzd', in condiliile legii, nego,;ieri pentru contractarea de imprumuturi qi

emiterea de titluri de valoare in numele unitdlii administrativ-teritoriale;
-veriIic5., prin comparlimentele de specialitate, corecta irrregistrare fiscalb a

contribuabililor la organul fiscal teritorial, atdt a sediului sor;ial principal, cAt qi a
sediului secundar; ,



-aoordoneazd, realizarea serviciilor publice de intenes local, prestate prin
intermedilrl aparatului de speciaiitate sau prin intermediul orgarrismelor: prestatoare
de servicilpublice qi de utilitate publicd de interes local;

-ia mdsuri pentru prevenirea gi, clupd caz, gestionarea situaliilor de urgen{d;
-ra mdsuri prntru organLzarea executSrii qi executarea in concret a

activitdliilor din domeniile prevdzute la art.38 alin(6) lit.a)-d) din Legea nr,2I5l200I
privind administralia publicd locald cu completdrile qi modificiiriie ulterioare;

-ia md"suri pentru asigurarea inv,ontarierii, evidenlei statistice, inspecfieie gi
controluluri efectudrii serviciilor publice de interes local prevdzute la art38 alin.(6)
lit.a)-d) din I-egea 2tStZOOl, precum qi a bunurilor din patrim,:niul public gi privat i
unitdlii adminirstrativ-teritoriale;

, -numeqte, sanclioneazd, qi dispune suspendarea, modificarea qi incel.area
raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncb, in condi{iile legii,
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum gi pentru cond,ucdtorii
instituliilor qi serviciilor publice de interes local;

-asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevdzule rle lege, le supune
aprobdrii Consiliului Local gi aclioneazd,pentrurespectarea preveclerilor acestora;

-emite avrzele, acordurile qi autoriza{iile date in competenla sa prin lege qi
alte acte norrna.tive;

-asigurd reahzarea lucrdrilor qi ia mdsurile necesare conformdrii cu
prevederile antr;ajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul
protec{ieier mediului gi gospod[ririi apelor pentru serviciile furuizate cetdlenilor.

VIC]OPRIMAR DE COMIUI{A AVAND I]N NUMAR DB
LOCUTTORT CUPRTNS iUrnn 1s01 $r 3000

- sernneazd certificate qi adeverin{e eliberate de cd1r.e autoritatea public[ locaid
in lipsa prlmamlui comunei;

- verific,d, prin compartimentele de specialitate ale Primarului Comunei
Turcineqti, corecta inregistrare fiscald a c;ontribuabililor Ia orgarrul fisca1 teritorial
atdt a sediului srocial principal, cAt si a sediului secundar;

- coordoneazl' realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin
intermediul erparatului de specialitate sau prin intermediul ortganismelor prest ataare
de servicii publice si de utilitate publicd de interes local;

- ia masuri pbntru prevenirea si, dupa caz, gestionareasitualiilor de urgenfd, in
calitate de vicepregedinte al C.L.S.U. Turcineqti;

- i,a masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitbgilor
din domeniile prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d) din J-egea nr.2l5l2001
republicat[, rnodificatd qi compietatS, privind administra{ia publicd locald ;

- ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspecliei si
controlului efbctudrii serviciilor publice der interes local prevd:zute la art.36 alin. (6)
lit. a) - d) dirL Legea nr. 2I51200I, republicatS, modificatd, gi completatd,, precr;m si a
bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrati,v-teritoriale;



- rdspunde dd buna desfiqurare a iluminatului public din cornund;

- rdspunde de activitalile de proteclie qi de activitdlile de prevenire a riscurilor
pro fe sioneLle din Primdria C omunei T'urcinr:qti ;

- asigura. realizarea lucrarilor qi ia mdsurile necesare conforrndrii cu prevederile
angaiamentellor: asumate in prooesul de integrare europeand in domeniul protecliei
mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile fumizate cetatenilor;

- indepline:qte funclia de ordonator principai de credite, pe perioada concediului
de odihnii, concediului medical, precum qi in lipsa justificatd din institulie a
Primarului Cornunei Turcineqti.

- propune qi urmdreqte realizarea activitSlilor edilitar-gospod[reqti prin
compartimentul administrativ din cadrul aparatului de spe,oialitate al Primarului
Comunei 'Iurcineqti;

- indeplinegte atribuliile prevdzute de Legea nr. 41(tl2AM privind venitul
minim garanlaL, modificatd gi cnmpletatd,, privind intocmirea planului de acliuni sau
de 1ucr64i de interes local pentru repartizarea orelor de muncd ptrevazute de lege;

- {ine evidenla efectudrii acestor ore si asigurd instructaiul privind normele de
tehnica securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza acliuni sau lucrari de
interes local;

- indeplinegte atribuliile prevdztfie de legile fondului funciar in calitate de
membru al comisiei locale pentru reconstitr,iirea dreptului de proprietat e privatd;

- asigurii aplicarea legisla{iei privind gospoddrirea comunalb qi proteclia
mediului Ia nivelul Comunei Turcinegti, constatd qi aplicd sancliunile
contravenlionale prevdzute de lege sau stabrilite prin hotdrAre a consiliului local;

- prezintd Primarului Comunei Turcineqti gi Consiliului local Turcinegti
rapoarte gi informdri;

- line e,ridehla autovehiculelor proprietatea Consiliuhi local Turcineqti cu
privire la nurnarul de kilometri efectua{i si a consumului de combustibil, achitar ea Ia
timp a taxelor necesare circularii acestora pe drumurile publice, in conformitate cu
normele'legale in vigoare, a reviziilor gi eiectuarea tuturor demersurilor in vederea
oblinerii' autctrizaltilor sau licenlelor, dup5. c,az, necesare desfrrsurdrii activitdtrilor de
transport specifice fiecarui utilaj;

- ia meLsuriie ce se impun in vederea intre{inerii gi amenLajdrii spaliilor verzi, a
domeniului public si privat al comunei, precum qi igienizare;a cursurilor rAurilor qi
pArAurilor de pe raza comunei;

- asigura intre{inerea qi pdstrarea in bune condilii a tuturrrr rnijloacelor fixe;
- are calitatea de membru in comisiLile de receptie sau dupa eaz , in comisiile

de licitalie pentru lucrarile de reparalii qi investilii de la nivelul comunei Turcinegti;
-rdspunde de protejarea monumentelor istorice de pe raza comunei;

-rdspunde de evacuarea pe timpul sau <lupd producerea unei situalii de urgen{b, la
declararea stdrii de alertS;

- inderplineqte gi alte atribu{ii incredinlate de primar prin dispozilie sau de cdtre
consiliul local prin hotdr6re.



SECRIITAR COMUNA AV,AND UI{ XUUAN DE LOCUITORI
cuPRrNs turnn tsol gr 3ooo

Secretatul comunei, in calitate de funclionar public de conducere, are
urmdtoarele atribu{ii principale :

I.Confonm 
'Legii 

nr.2I5l200l, Legea Administraliei Publice Locale,
republicatd:
-comunicb in scris consilierilor invitalia la qedin{5., asigurdnd convocarea
Consiliului Local, in termenul stabilit de lege;
-pregdte gte lucrdrile supuiie dezbalerl Consilului Local ;

-participd in mod obligatoriu la r;edinlele Consiliului Local qi efectueazl"
lucldrile de secretariat;
-intocmegte procesul-verbal al qedinfei de consiliu;
-intocmeqte pontajul prezen{ei consilierilor la qedin{d;
-semneajzb impreund cu preqedintele de qedin!6 procesul-verbal;
-pune la dispozilia consilierilor, in timp util, procesul-verbal aI qedinlei
anterioare, pe care ulterior il va supune spre aprobare Consitiului Local;
-intocrneqte un dosar special pentru fiecare qedin{d de consiliu, care va fi
numerotat, semnat qi sigilat impreund cu consilierul care conduce qedinla
resprectiv6;
-colabareazd la redacturea proiecteior de hotdrAri qii le avizeazd pentru
legerlitate;
-cotras ern neazd. p entru legalitate hotrirdrile C onsiliului Lo cal ;

-cotnunici hotdrdrile Consiliului Local primarului qi prefectului de indatb dar
nu rnai ttirziu de 10 zilelucrdtoare de Ia data adoptdrii;
-adttce la cunoqtinld publicd hotdrArile cu caracter normativ in termen de 5 zile
de la data comunicbrii oficiale cd.tre prefect;
-pune la dispoziJia consilierilor, la cererea acestora in cel mult 10 de zile
lucrdtc'ale, informaliile necesare in v ederea indeplinirii mandatului ;

-aduce lil cunoqtinld publicl, rapoartele de actlitate ale consilierilor locali si
vicerprimarului;
- av tze azii p entru I e g al itate di sp o zilii J. e prim arului ;

-urrndr e gt e r d,zolv area aorespondenle,i in terrnenul 1 egal ;
-asigurb comunicarea cdtre autoritdli, institulii qi persoarrele interesate a acteior
emise de Consiliul Local sau primar, in termen de cel mult l0 zile , dacl.legea
nd pre.uede aitfel;
-indepllinLeqte atribulii de ofi1er de stare civilb delegat;
-ehloereazd. extrase sau copii de pe de pe orice act din arhiva Consiliului Local,
in afara celor cu caracter secret, stabilit potrivit legii;
-legali:zeazd semndturi de pe inscrisurile prezerf.ate de pFr1r qi confirmd
auternticitatea copiilor cu actele originale, in condiliile legii;
-coordoneazd gi alte servicii a1e aparatului propriu de specialitate aI
autoritdlilor administraliei publice locale, stabilite de prirnar;
-alte atribulii prevdzute de lege sau insdrcindri date de Consiliul Local ori:de
primar.
II. Coform prevederilor Legii l8ll99l, republicatb, Legii nr. 169l1997,L,egn
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nr.112000, cu modificdrile ulterioare, If.G.117212001, Legii nr.24712005 9i
l,egii nr.165l20l3:
-parlicipS la qedinlele de fond funciar;
-asigurS lucrdrile de secretarrat ale comisiei locale pentm stirbilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor:;
-preia gi inregistreazd intr-un reg;istru special cererjLle gi alte documente
probatorii pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agrico.[e gi celor forestiere;
-traLnsrnite cererile qi celelalte docunrente insolitoare cornisiei locale pentru a fi
finalizate; t

-rectracteazd procesele-verbale ale gedinlelor comisiei lor;ale qt in baza acestora
intocnre;ite hotdrArile corespunzdt<>are, care vor fi sernnate de membrii
conrisiei;
-adtrce 1a cunoqtinla celor interesali hotdrdrile comi;siei judelene de fond
funciar;
-primeqtr: qi transmite comisiei juderlene contestaliile formulate de persoanele
interesate impreund cu punctul de vedere al comisiei locale;
-par"ticipd Ia intocmirea situaliilor definitive privind persoanel e frzice qi
juridice indreptdlite sd li se atribuie teren;
-ina.tntez6, spre aprobare gi validare comisiei judelene situaliile definitive
imprer"rnii cu documenta{ia necesarS, precum qi punctul de vedere al comisiei
locale.
ilI. Clonform Legii nr.10/2001 privind regimul juridic aI unor imobile
preluate in mod abuziv in perioada 06 martie 1945-22 decembrie 1989:
-prirnegte notificdrile depuse de cdtre persoanele care solicitd restituirea in
naturd a irnobilelor prelueute abuziv;
-verificd documentele qi inregistreazd, dosarele solicit.an{ilor separat pentru
fiecare cazinparle, intr-un registru special;
-intocmeqte dosare, numerotate qi sermnate pentru fiecare persoand in parle;
-avrzeaz6. pentru legalitate dispoziliile primarului cu privire la solu{ionarea
notificariilor;
-convoacd. persoanele indreptd{ite precum gi orice alte persoane in vederea
clarifiodrii unor situalii privind solicjtdrile de restituire a imobilelor;
-trir:nite instituliilor interesate centrahzatoare impreund cu copiile
documerLtelor primite de la persoanele solicitante.
IV. Conilorrr1 Codului Civil (art.1836-art.l850):
-inre gistr eazd, intr -un re gi stru sp e cial contractel e de arendare ;

- arhiv eaz:.d copii I e c ontractelor de arendare ;

-upmdreqte inregistrareain Registrul agricol a suprafelelor de teren prevdzute in
contracte:le de arendare.

V.Conform Ordinului 289/147120'17 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind modul de completare a registrului agricol pentru perioa,Ca 2015 - 2019 :

-coc'rdoneazd., verifrcd qi rdspunde de modul de comp.letare gi linere la zi a
registmlui agricol;
-nurnerot.eazd., parafeazd,, sigileazd registrul agricol $i-1 inregistreazd, in



registrul de iptrare-ieqire al Consiliului Local;
-iti de acordul pentru modificarea datelor inscrise in registrul agricol;
-adtrce la cunoqtinld publicd dispoziliile legale privind regislrrul agricol;
-urrndreqrte comuniaarea datele centahzate cdtre Direclia general[ de statisticd
judeleand la termenele prevdzute de actele normative in.vigoare;
-semneajzd centrali zatoar ele aldturi d e primarul comunei ;
*urrndreqrte evidenla atestatelor de producdtor agricol, carnetelor
contercializare gi a adeverintelor privind animalele declaratelinregistrate
registrul agricol, precum gi modul de eliberare al acestor documente;
VI. Conform Legii nr.ll9/1996 cu privire Ia actele de stare civil6,
mo<lificdrile qi completdrile ulterioare:
-iqi exercitd atribuliile numai irr limita unit[1ii eLdministrativ-teritoriale
deterrn'lin.atd prin iege;
-intocrne,$te actele de star:e civild p{3ntru cetdlenii romdni sau persoanele fbrE,
cetdlenie,, qi'poate inscrie la cere,re actele sau faptele de stare civild ale
cetd{enilor romAni cu domiciliul sau aflali temporar pe teritoriul RomAniei;
-i4tocmeqte la cerere sau din ofir:iu -potrivit legii- actele de naqtere, de
c6siitor:ie, qi de deces qi elibereazd, certificate doveditoare;
-inscrie rnenliuni in condiliile legii pe marginea actelor de stare civild aflate in
pistrarea Primbriei;
-ehbereazd extrase de pe actele de stare civild, precum qi dovezi privind
inregistrilrea unui act de stare civil6;
-inainte,zd Poliliei in termenul legal inregistrdrile nominale pentru ndscu{ii vii,
cetdlerLi romdni, ori cu privire la rnodificdrile interverrite in statulul civil al
persoanelor in vArstd de 0-14 ani, precum qi actele persoanelor decedate, in
vederea itctuahzdrii registrului permanent de evidenla populaliei;
-ra miisuri pentru pdstrarea in condilii corespunzfil,oare a registrelor qi
certific;atelor' de stare civild qi rdspunde de exactitatea datelor cuprinse in
extrase:le pe care Ie eTibereazd;
-asigurd p[strarea in condilii de securitate a listelor de coduri numerice
personale precalculate.
VII. Conform Legii nr.l6/1996 privind Arhivele Nalionale gi a O.G.
nr.3312,002 privind reglementarea eliberdrii certifir;atelor, dovezilor gi
adeverin{elor:
-urmdreqte {inerea evidenlelor tuturor documentelor intrate, a celor intocmite
penl.ru uz intern, precum qi a celc,r ieqite, potrivit le;gii, de cdtre persoana
norrLinalizatd prin dispozilia primaru [ui;
-asigur[ linerea evidenleillrt rro, documentelor de stare civi.ld, atdtintrate cAt qi
ieqite;
-invenl.ari azd, do cumentel e proprii ;

-ehI>ereazd in condiliile prevdzute rle lege, certificate, dovezi, adeverin!e, Ia
soliciteLre,a persoanelor indreptdlite qi le semneazd aldturi de primar.

VIII. Alte atribu{ii ale Secretarului comunei:
-avrzezd' trrentnr legalitate certificatele de urbanism qi autoriza[iile de construc{ii

de

in

cu



conform l,egii nr.50/1991, modificatd prin Legeanr.45312001, qi cu toate modificdrile
qi compleldrile ulterioare :

-coordoneaz[ activitatea serviciului de specialitate care desftiqoard activitdtri in
domeniul autoritdtrii qi protecliei sociale din subordinea Consiliului Local;
-verificd qi a<;tualizeazd. conforna prevederilor legale listele elec;torale permanente;
-intocmeqte foile cblective de prezen\d ale angajalilor din aperatul de specialitate al
primarului comunei.

I COMPARTIMENTUL JURIDIIC
CONSILIBR JURIDIC PRINCIPAL

- asigurd re'prezentarea in fala organelor.judecdtoregti, notariale, parchete, polilie qi
arbitrale e:L unitdlii administrativ-teritorial':, precum qi a autoritdlilor administraliei
publice locale respective;

-asiguril as;istenla juridicd a tuturor serviciilor qi compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului unitSlii administrativ-teritoriale comuna'furcinegti;

- participd la convocdrile Ia fala locului in vederea efectudrii experlizelor judiciare
dispuse der instanla de judecatd., precum qi la conciliere in caz de litigii qi contencios-
administrativ;

- line Ia zi registrul de eviden![ a cauz,=Ior in care autoritatea locald este parte qi
registrul de termene;
-intocmegte documentalia qi redacte:azd, acliunile, intdmpindrile, cererile

reconvenlionale, memoriile pentru recursuri qi alte cdi extraordinare gi ordinare de
atac qi rea.Vze,ai,d. toate operaliunile pentru suslinerea acestora;
- efectueazit, sub conducerea qi indrumeLrea primarului, inslruirea imputernicililor

acestuia cu privire la constatarea gi sanclionarea faptelor contravenlionale;
- asigurd emiterea avizelor juridice pentr:u folosirea domeniului public qi privat,al

statului in vederea aprobdrii de cdtre Consiliul Local;
-redacteazd' ytroiectele de hotdrAri qi rapoartele de specialitate juridicd necesare

organrzdril qerdinlelor Consiliului Local al ,Comunei Turcinesti, pe care qi le insugeqte
prin semniaturd,::,

- asigurd inLstruirea juridica a secretarilor comisiilor de specialitate constituite la
nivelul Consiliului [.ocal;

-coordoneazd,Iucrdrile tehnice pentru ale;gerile locale, judelerre qi centrale gi asigurd
desfdgurarea referendumului nalional qi local cu sprijinul qi contribulia secretarului qi
a celorlalte servicii qi compartimente drn aparatul de specialitate al primarului;
- asigur6, impreun5" cu viceprirnarul qi secretarul, redactarea proiectelor de dispozilii

ale primarului;
- line evidenla., pS.strarea qi conseryatea documentelor cu informalii secrete de stat;
-redacteazd pr:otocolul gi lucrarile necesare in cazul infrS{irii cu alte localitdli din

fard sau din straindtate gi line secretariatul comisiei locale de infrdlire;
-se ocup5. de> reahzarea iucrdrilor pentru aoordarea titlului de cetdfean de onoare;
- avrzeazd pentru legalitate contractele de concesionare, inchiriere sau vdnzare, d.e

furnizare gi apr,rvizionare, precum qi orice alte contracte incheiate de cdtre autoritatile
locale;
- asigurd asistenla juridicd qi participd la negocierea qi redactarea actelor , avizelol
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conventriilor, acordurilor qi a celorlalte acte normative;
- convocii persoanele indreptdlite, precum qi orice alte persoane interesate in vederea
clarificdrii unor situalii privind solicitdrile de restituire a unor bunr.lri imobile;
-!ine la zi indexul actelor normative;
-parlicipb la qedinlele de fond funciar;

-participd la trtate mdsurdtorile qi operal;iunile de punere in posesie efectuate de
Comisia locald pentru stabilirea dreptului ,Ce proprietate asupril terenurilor agricole qi
a celor foresl;iere qi semneazd"procesele-verbale de punere in prosesie;
- face pa.rte dirr comisiile de licitalii la ac:hizi\iile de bunuri, prestdri servicii, lucrdri

de repara{ii gi invqstilii, asigurAnd buna desfbgurare a activitdli:i acestor comisii qi
solu{ionAnd problemele legate de corespondenla licitaliei;
- acordarea cle consultan{d qi asistenld funr;lionarilor publici din cadrul autoritdlii sau
instituliei publice cu privire la respectarea normelor de conduitd;
- monitorizarea aplicarii prevederiior codului de conduitd a fi-rncfionarilor publici in
cadrul autoritdlii sau institu{iei publice;
- intocrnirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduitd de
cdtre funclionarii publici din cadrul autoritilii sau instituliei public;e;
-indosariaz[ qi asigurd arhlarea lucr[rilor aferente sarcinilor cle serviciu.

C ON4PARTIMENT tJL SB CR]D TARIAT, ASISTENTA S O CIALA
INSPECTOR SUPERIOR, CLS. I

Asistenfd social5 gi autoritate tutelari:
f, prirneq,te qi intocmegte dosarele pentru beneficiarii de ajurtor social ;d primegte qi intocmeqte dosarele pentru insolitorii persoanelor cu handicap;
flprimegte qi intocmegte dosarele pentru aloca\ra familiald complemenlard qi

alocalia de suslinere pentru familia rnonoparentald,;
f, primeqte qi intocmeqte dosarele pentnu acordarea alocaliei pentru nou-nbsculi;
flprimegte cererile qi intocmeqte documenta{ia necesarii acorddrii aiutoarelor

pentru in cdlzir ea locuin{ei ;

- transmiLte cdtre Direclia de Dialog, Familie qi Solidaritate Sociald Gorj doserrele
intocmite;

- asigurd intocmirea anchetelor socirale dupd efectuarea vizitei la domiciliu gi
urmbregte sernnarea acestora de cdtre cei inL drept;

- ?ntocmeqte lucrdrile necesare instituirii tutelei, curatelei gi plasamentului
familial in vederea fuarii mdsurilor de ocrotire corespunzdtoare pre>vdzute de lege;

- intocmeqte lucrdrile ce revin autoritdlii tutelare prrivind adoplia copiilor
minori, stabilir:ea gi schimbarea domiciljului acestora, a felului de invdldturd qi
stabilirea numelui;

- intocmeqte lucrdrile gi propune spre aprobare Consiliului local inceperea
acliunii de decddere din drepturilepaiinteqtf iar in cazul con;statdrii unor deficienle
grave, sesizeaz:d, de indatd organele de polilie gi procuratura;

* irLtc'cmeqte qi verificb dosarele privind ddrile de seamdL anuale qi generale
ale tutorilor qi curatorilor gi urmdreqte lunar modui cum asistenlii personali se achitd



de obligaliile ce le revin fa!6 de persoanele cu handicap grav, c;drora le va solicita
rapoarte de activitate;

- line eviden{a minorilor asupra cdrora s-au luat mdsr+ri de ocrotire qi
verificd ,prin vizite la domiciliul acestora, impreund cu o .parte a membrilor
Consiliultti de sprijin al autorithlii tuteiare qi asitenld socialb rnoclul in care se aplicd
mdsurile de ocrotire prevdzute, comportamentul acestora in familie qi societate,
precum qi reilultatele oblinute la invildturd;

- lirLe evidenla persoanelor beneficiare de ajutorul minim garantat,
ajutoareior sociale gi ocazionale acordate potrivit Legii nr. 47612001 qi H.G. nr.
109912001, precum gi a asistenlilor personali inbaza O.ll.G. nr.I02l1999:

- intocmegte rapoarle qi informdri privind modul cum au fost duse la
indeplinire sarcinile de autoritate gi asistenld sociald;

- intocmegte situalia semestriald privind activitatea desfbrpuratd, pe linie de
autoritate tutelard qi asisten{6 sociald;

- se ocupd de incheierea contractelor de muncd sau a conventiilor
toli asisterr{ii personali;

pentru

-irrcheie convenliile cu SSPH prin ISTPH Gorj pentru asigurarea fondurilor
ne c e d are s; alarizdr ri as i stenli lor p ers onal i ;

' -urmdreqte gi rdspunde de proc,edura de distribuire a produselor PEAD.

I. Coresponden{Iqitransparenfadercizionali:

-primeqte, inregistreazl, qi se ingrijeqte de rezolvarea cererilor, petiliilor
primite qi expedierea rdspunsurilor cdtre petilionari gi institulii solicitante in
termenul prevdzut de lege.

III. Arhivi:
-inregilstrebzd qi arh:eazd. dosarele de la toate compartimentele din cadrul

unit6!ii;

, -in'ventartezd, documentele proprii ale Consiliului local qi P'rimdriei;
- verificd gi preia de la servicii qi compaftimente, pet bazd, de inventar,

dosarele consrtil.uite, intocmeqte inventarele pentru documentele fdrd evidenld aflate in
depozit qi asigr.rrd inregistrarea tuturor documentelor intrate qi ieqite din depozitul de
arhiv6, pe ba:r,aregistrului de depozit;

- convoacd Comisia de seleclionare in vederea anahzivii dosarelor crr
termene de pdstrare expirate gi care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca
fiind nefolositoare qi intocmegte formele prevdzute pentru confirrnarea ludrii de cdtre
D.J.A.N., asigr.rLrAnd totodatd predarea integrald a arhivei seler;{ionate la unitdlile de
recuperare;

- cerceteaz\, documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor qi
certificatelor solicidate de cetdleni pentru dob6ndirea unor drepturi;

- organtzeazd, depozitul de arhivd conform prevederilor Legii Arhivelor
Nalionale, men{ine ordinea, asigurd curd{enia la depozituLl cle arhivd,, solicitd
primarului sau viceprimarului dotarea corespunzdtoare a depozitului cu mobilier,



rafturi gi mijloace P.S.I. gi informeazd secretarul despre asiLgurarea condiliilor
corespunz;Stoare de pdstrare qi conservare a arhivei;

- pune la dispozilia delegatului D.J.A.N. toate doourrLentele solicitate cu
prilejul efbctudrii de controale privind situalia arhivelor de la creal.ori;

- pregdtegte documentele cu valoare istoricd qi le inventariazd,, in vederea
preddrii la. D,J.A.N, conform prevederilor ln vigoare;

-intocmeqte impreund cu comisia de seleclionare Nomenclatorul arhivistic aI
dosarelor pentru documentele proprii in cadrul Consiliului local qi asigurd
legdtura cu Direclia Judelean6, a Arhivelor Na{ionale, in vederea verificdrii qi
confirrndrii Nomenclatorului gi urmdreqte modul de aplic are aNomenclatorului la
constituirea dosarelor:

IV.AIte atribufii:
-rdspunde de completarea qi transniterea datelor privirrd registrul general de
eviden!6 a salaria{ilor la inspectoratul teritorial de muncii;
-indosariLaz[ qi asigurd" arhlarea lucr'5.rilor aferente sarcinilor cle serviciu.

COMPARTIMBNTUL ASISTEN'TA MEDICALA COMUNITARA
ASISTENT MEDICAL COMUNITAR DBBUTAI\T

Atribu{iile postului:
- identificrarea familiilor cu risc medico-social din cadrul comunitatii;
- determLinareanevoilor medico-sociale ale populatiei cu risc;
- culegerea datelor despre starea de sanatate a familiilor din teritoriu uncle-si

de s fas rr ar a activ itate a;

- stimularea de actiuni destinate protejarii sanatatii;
- identificarea , urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc

meclico-social in colaborare cu medicul de familie din cadrul cabinetului
meclical individual pentru asigurerrea in familie a conditiilor favorabile
dezv oltari i nou-nas cutului. ;

- efectuarea de vizite la domiciliul lauzelor, recomandan,C mLasurile necesare de
prol;ecl.ia sanatatii mamei si a nou- nascutului;

- semna)leaza hedicului de familie cazurlle suspecte de boli transmisibile
constatate cu ocazia activitatilor in terren;* iderLtifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si contribuie 1a

inbcrierea acestora;
- organiiT'eaza activitati de consiliere si demonstratii practice pentru diferite

categorrii de persoane;
- cola.bore'za c,u diverse institutii pentrru reahzarea programelor ce se adreseaza

unor grupuri tinta (varstnici, alcooJici, consumatori de droguri, persoane cu
tulburari mintale si de cornporlament);

- se preocupa de identiftcarea cazurrlor de violenta domestica, a cazurilor de
abuz, a. persoanelor cu handicap, a bolnavilor cronici din familiile vulnerabile;

- cola"bo reitzd' cu persoana responsabild in domeniui asistenlei sociale din cadrul
instituliei, face parte din comisia de intocmire a anchetelor sociale,

{



I- efer:tueaza actlitati de educatie pentru sanatate in vederea adoptarii unui stil
de viata sanatos;

Responsabilitati referitoare la securitatea sii sanatatea in munca:
- sa respecte cu stricte{e regulile de proteclie a muncii si I,.S.I. din obiectivul

unde dlesfbqoard serviciul;
- sa cornulnice imediat angajatorului orice situatie de rnunca despre care are

mol.ive iLntemeiate sa o considere un pericol pentru secuLritatea si sanatatea
angajatilor, precum si orice deficienrta a sistemelor de pr:otectie;

- sa aduca la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoana;
- sa coopereze cu angajatotul, pentru a face posiblTa reahza.rea oricaror masuri

sau cerinte dispuse de catre inspect,orii de munca si inspectorii sanitari pentru
prol.ecrli a. sanatatii si securitatii lucrartoril or;* sa coopereze cu angajatorul, cat timp este necesar, pentru a permite
arigajatorului sa se asigure ca mr:diul de munca si conditile de lucru sunt
siguLre si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

- sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplic are a acestora; ,!

- sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
Alte sarcini si indatoriri:
- sa rdspunddL Ll toate solicitdrile venite din partea sefilor ierarhici pentru indeplinirea
unor sarcini conforme fisei postului;
- executd openativ qi corect sarcinile de serviciu trasate cle superiorii ierarhici,
respectdnd disciplina muncii ;

- se comportd civilizatin rela{iile cu cetdtenii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici
gi organele de control;
- respectb. regulamentul de ordine interioarii al Primdriei Lelesti,
- prezintd lunar rapoarte de activitate privirLd activitatea proprie,,
- indeplineqte qi alte atribuliuni prevdzute de lege sau incredin{ate de primarul sau
secretarul comunei.

COMI'ARTIMENTUL IMPOZITB $I TAXE, BUGET.
CONT'ABILITATE $I RESURSE UMANE
CONSII,IER SUPERIOR, CLS. I

-intocmeqte proiectul de buget gener;al consolidat al comunei Turcineqti;
-se preocupd:de executia bugetului general consolidat
-exercit6, in condiliile legii, controlul financiar preventiv propriu;
-intcrcmeqte conturile de incheiere a execuliei bugel.are, d.area de seamd
cqntabild trimestriald qi anual5. privind execulia bugertului gi a planului de
venituri qi cheltuieli din mijloace extrabugetare qi din alte fonduri,
pr ez:,ettdndu - I e o rg anel or ;

-se ocupd de ftnalizarea lucrdrilor de inventariere a b,unurilor proprietate a
Consiliului Local, aducdnd la cunogtinla ordonatorului principal de credite gi
Consiliului Local rezultatul inventarierii, iar in cazul in care sunt proouneri de



casare a bunurilor din paftea comisiei de inventariere, parlicipd la intocmirea
actelor legalq in vederea ob{inerii acordului din partea ConsilirLrlui Local;
-vtz:ea:z'd. sau iqi dd acordul, in limita surselor din buge1., pentru toate lucrdrile
aare se oontracteazd. a se executa sau pentru bunurile oe se achizilioneazd.Ia
nivel cle comun6, inclusiv pentru cele prevdzute in lista cle investilii;
-pre>zintil ori de cAte ori este nevoie Consiliului Local informdri asupra
reahzdrli bugetului de verrituri qi cheltuieli, iar trimestrial infcrrmezd"verbal sau
scris ordonatorului de credite asupra derulSrii bug;etului de venituri qi
cheltuieli, frcAnd propuneri in acest sens;
-sernneaizl, zilntc, dupd verificare, actele de casd;
- efectuea zd, v er tfrcarea gestionard p e riodicd a agentului fis cal ;

-ver:ificd documentele de incasare gi depunere ale agentului fiscal;
-inc[osariiazd qi asigurd arhivarea luu'drilor aferente sarcinilor cle serviciu.

I

COM]PARTIMENTUL IMPOZITB $I TAXE, BUGI]T-
CONTAtsILITATE $I RESURSB UMANE
INSPECTOR PRINCIPAL, CLS. I
-asigurd evidenla executdrii cheltuielilor prevdzute in buget precum qi a
execut[rii planului de venituri qi cheltuieli din mijloacele exl.rabugetare qi din
alte fonduri, a eviden{ei activitdlii economice proprii, a eviden{ei bunurilor de
inventia"r, a valorilor materiale, a mijloacelor b[neqti gi a decontdrilor cu
debitor:ii;
-intocmeste statele de plata pentru prlrsonalul aparatului propriu;
-efectuLea za platlle prin virament;
- intocmeste evidenta primard,;
-intocrnegte lunar, trimestriai qi amral declara{iile privind obligaliile de platd
cbtre bugetul de stat, asigurdri sociale, asigurdrile de sdn61;ate qi fondul de
qomaj; i

-tine e'videnta mijloacelor fixe, obiec;telor de inventar si materialelor;
-intocrneste si depune lunar, trimestrial sau semestrial infcrrmaliile referitoare
la'persorLalul pldtit din bugetul local al comunei la Directia cle Finan{e Pubiice;
- gesti o nea zd, or ganizar e a 

E 
i de s fr qu ruLr e a pro c eduri I or de achtd lit pub li c e ;

-se ocupii de procedura de organizar,3 a concursurilor de recrul.are Ei promovare
a persorLalului din cadrul aparatului de specialitate al prirnarului comunei
asigurlinrl secretariatul tuturor acestor comisii de concurs;
-se ocupd de incheiereer contractelor de muncb gi Jrrelungirea lor pentru
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei;
-rdspunde de completarea qi transmiterea datelor privirrd registrul generai de
evidenfd a salarialilor la inspectoratul teritorial de muncd;
-rdspunde de procedura de distribuire a produselor PEAD;
-indosariaz6. qt asrgurd arhivarea luudrilor aferente sarcinilor de serviciu.

CO-MPARTIMBNTUL IMPOZITE SI TAXE, BUGET-
CONT'ABILITATB SI RESURSE UMANE



INSPIIC]TOR SUPERIOR, CLS. I
-asigurd intocmirea qi operarea bordrlrourilor de debite gi scdderi;
-intocrne,$te inqtiin{drile de platd prentru contribuabili qi le predd agentului
fiscal;
-se ocupd de luarea mdsurilor asiguratorii gi de procedura de execulie silitd in
vederea reahhdrt creanlelor apar\indtrd bugetului local de la persoanele fizice qi
juridice, solicitAnd sprijinul ordonatorului de credite cAnd situa{ia impune acest
lucru;
-efectueaz6,toate operaliile in registrul de rol unic;
-intocmeste procesele-verbalel decizrile de impunere llentru clidiri, teren qi
mijloace de transpotl atAt pentru persoane frzice, cAt qi pentru persoane
juridice;
-efectueazd calculul impozitelor qi taxelor locale;
- c alculeaz,a matri colel e fi s cale ;

-intr:oduce in calculator poziliile de r:ol cu datele aferentr:, prrecum qi impozitele
qi :taxele fiecdrei gospoddrii;
-efectuieeL zd, compensdri intre surse;
-asigurd intocmirea Ei eliberarea in condiliile legii, a certilicatelor de atestare
fiscalb; I

-extrage la sffirqitul anului lista de plusuri qi rdmdgife;
-urrndregte incasare a tmprszitelor qi taxelor de la persoanel e fiz,ice qi juridice;
-ufmdreqte incasarea chiriei pentru terenurile qi imobilele irrchiriate sau
conaesionate, informAnd ori de cAte ori este cazul ordonatorul de credite asupra
stadiului incasdrii chiriei;
-rezolvd, contestaliile depuse de contribuabili ;

-organtzezd,'executd qi verificd activitatea de urmdrine siljLtd bunuriior qi
veniturilor persoanelor fizice pentru realizarea impozitelor qri taxelor neachitate
in terrrLen:
-propune si intocrneqte documentafia. privind debitorii insolvabili;
-r[spunde qi participd efectiv, aldturi de agentul fiscal la aplicarea gradelor de
urmd"rire silitd a veniturilor qi bunurilor debitorilor care nu gi-au achitat ?n
termen obligpliile fiscale;
-asigurd ?ncasarea debitelor gi a taxelor frrd debit in sediul Prjimdriei qi asigurd
predarea ztlntcd, a sumelor incasate , agentului fiscal,in cazul lipse;L acestuia. din
unitate;
-indosariaz[ qi asigurd, arhlarea lucrdrilor aferente sarciriilor de serviciu.

COMI'ARTIMENTUL IMPOZITE $I TAXE, BUGET-
CONT'ABILITATE $I RESURSE UMAI\E
II{SPBCTOR SUPERIOR (agent fiscal) CLS. I

*inscr:ie in extrasul de rol toate obligaliile fiscale ale contribuabililor din
comund, inbaza listelor de rdmiigile qi suprasoiviri, debitele provizorii qi definitive pe
perioada curentd qi incasdrile in numerar inbaza chitanlelor emise;



' -conlirmd pe titluri executorii transmise de operatorul de rol pentru cofiiuna
Turcineqti cii debitorii au domiciliul in comun[, menlion6nd nurndrul de rol din
evidenle;

-inmdneazd sub semndturd toate: inqtiinlarile de pIuLd, qi procesele-verbale
de impunere c6nd este cazul;

-proc,edeazd la incasarea in numerar a sumelor datorate rJe cbtre debitori,
linAnd cont de termenele de platii, urmAnd il se preintAmpina prescrierea acestora;

-caIcLileazd qi incaseazd, majoririle de intdrziere pentru plal;a cu termen
depdgit;

-rdspunde de incasarea Ei gestionarea sumelor incasate, cAt gi rJe depunerea
acestora in termen,,conform prevederilor legale;

-lunar, se prezintd la punctaj cu operatorul de ro1, verificAnd da.cd qi-a trecut
in extrasul de ro1 toate debitele apdrute qi operarea sumelor gi depunerilor;

r -urlnriregte dosarele pentru insolvabilitate la contribuabili g.i ingtiinleazd
despre starea dr: insolvabilitate primarul comunei qi Consiliul L,ocal;

-in[or:meqte situa{ia centralizatoare a incas5rilor lunare qi rap,crte az6" lunar
incasdrile din anenzi;

-pred[ consilierului superior din cadrul aceluiasi compartirnent "Impozite qi
taxe, Iluget-contabilitate qi Resurse umane " actele de casd zllntc Ia sfArqitul
prograrnului sau cel mai Idrziu a doua zi. irrryreund cu acesta. confiuntb sumele d.in
chitanlierele fc,losite cu sumele din borderoul desfdqurdtor ce r6mLdne la actele de
casd;

-asigrurd in Primdrie qi ?n teritoriur incasarea debitelor de la contribuabili;
-riclic:d de ia bancd nurnerarul neoesar efectudrii plSlilor pe sea.ma bugetului

qi a altor sume stabilite prin dispo zilitlegale;
*efectueazd, plata salariului salarialilor unitdlilor din subordinea Primdriei,

plata ajupoarelor sociale, indemnizaliilor sau a altor pldli;
-sesizteazd. qeful ierarhic despre orice incercare de evaziune fiscald pe raza

comunei;
-gestiloneazd, patrimoniul public Ai privat al Consiliului Local; .

-r5.spunde de procedura de distritruire a produselor PI1AD;
-inrlosariazd qi asigurd arhivarea lucrS.rilor aferente seLrcirrilor d,e serviciu.

COMPARTIMENTUL IIRBANISM, CADASTRU SI
AGRICULTURA

INSPECTOR ASIST'ENT, CLSi. I (registrul agricol)
-complete azd, tine Ia zi qi centraltzeazd datele din registrul agricol;
-in periodda prevdzuth de lege privind centralizarea datelor pr: comund va

culege de la gospoddriile populaliei infor:ma{ii cu privire la produclia vegetald qi
animald;

' *concluce evidenla transmisiunii proprietdlii asupra animalelor;
-inl.ocmeqte qi elibereazl adeverin{e qi cerlificate in baza datelor inscrise in

registrele agricole;
-inl.ocmegte qi ehbereazd, cerlilicate de producd.tor conforn legilor in

vigoare;



-asigurd executarea clispoziliilor legale privind executarea lucrdrilor de
recensd.mtvt" a animalelor qi terenurilor agricole;

-intocme$te, cu consultarea secretarului comunei, actele neceisare atestdrii
unor situa{ii din registrul agricol;

-intocmeqte ddri de seamd statistice cu privire la evolulia efectivelor de
animale,'construclii noi, mijloacele de transport, modul de fblosin{d a,l terenurilor,
suprafala culrtivatd qi numdrul de pomi existenli la nivelul comunei;

-rdspunde de pdstrarea documentelor ce le gestioneazd, crt respectarea
secretului de se'rviciu in acest sens;

-indosariazd qi asigurd arhivarea lucrdrilor aferente sarcinilor de serviciu.
-pa.rtJicipd Ia toate mdsurdtorile qi opera{iunile <le punere in posesie

efectuate de Comisia 1oca16 pentru stabilirea dreptului rJe proprietate asupra
terenurilor agricole qi a celor forestiere gi semneazd procesele-verbale de punere in
posesie;

-paftiicipd efectiv la aplicarea prevederilor legilor fondului func;iar.
*intor;megte Anexele t qi 2 privind terenurile ce nu au fdcut obiectul legilor

de retrocedare. : --

' INSPECTOR SUPERIOR, CLS.I (cadastru)
-sd execute identificarea, inregistrarea gi deservirea, in documente

cadastrale, in colaborare cu reprezentanlii Registrului Agricol, a terenurilor qi a
celorlalte bunuri irnobile prin natura 1or, rrdsurarea qi reprezentarea acestora pe hdrli
qi planuri cadasrtrale, preaum qi stocarea datelor pe suporturi infbrmatice;
-sd participe 1a asamblarea qi integrarea da1.el or furnizate de ca<Jastrele de specialilate,
atdt pentru fiecare sat in parte, ciit gi pe total iocalitate;
-sd execul;e iLdentificarea gi inregistrarea tuturor proprietd{ilor gi a altor delindtori
legali de lerenuri gi de alte bunuri imobile, impreunS cu insp,eciorul dr: la registrul
agricol, in ve:derea asigurdrii publicit[{ii gii opozabilitdtrii drepl.urilor acestora fald de
tefii; ,

-sd redacteze procesele-verbale de punere in posesie, lucrdrile : cadastrale aferente qi
sd colaboreze au secretarul Ei consilierul juridic la intocmirea documenta{iei de
reconstituire in vederea inaintbrii la comisiil jude{eanb de fond '-frrnciar;

-sd participe la toate mdsurdtorile qi operaliunile de punere in posesie efectuate de
Comisia localb pentru stabilirea dreptului cle proprietate asupra. terenurilor agricole gi
a celor forestiiiere qi sd semneze procesele-verbale de punere in posesie;
-s5 lind evidenla pe calculator a tuturor cerrlrilor intemeiate pe .tegile fon<lului funciar,
a tuturor erutorilor sau, dupd ea4 a moqtenitorilor acestora, cu suprafe.fele de teren
agricol qi vegetalie forestierd solicitate, vahdate qi primite 1n proprietate pAnd 'in
prezent, pe puncte, tarlale qi parcele;
-sd participe efectiv la aplicarea prevederilor legii fondului funciar;
-sd' furntzeze Loate dateie gestionate Compartimentului imlrozite qi taxe, buget-
contabilitate Ei resurse umane, pentru slabilirea corectd a <>bIiga\jilor fiscale ale
contribuabililor;
-sd urmdreascS, impreund cu inspectorul responsabil cu registrul agricol, ca terenurile
apar'fin6qd domeniului public qi privat sb fie concesionate, date in administrare,



inchiriate prin llicitalie publicd, particip6nd 1a licitalii;
-este desemnatd persoand responsabild cu urmdrirea curentd a imobilelor terenuri gi
construcliri din patrimoniul comunei Turcin eqti ;

-sd intocnteascd programul anual de balasrfare a drumurilor comunale, sd urmdreascd
execulia hrcrdrilor qi sd semneze procesele-verbale de recep{ie;
-sd intocmeascd programe qi caiete de sarcini pentru achtziyn publice <Jin domeniul
cadastru, pentru reparalii capitale gi curente la obiectivele din subordinea Primdriei si
sd urmdreascd execulia acestora;
-sd participe, in calitate de specialist cadastru la receplionarealucrdrilor de reparalii
capitale ' qi curente la obiectivele din subordinea Primdriei, precum qi la toate
investiliil e realizate de autoritatera 1oca15 Ei sd urmdrescd execr;Lfia acesto.ra;
-sd utilizeze modulul de gestiune nomenclaturd stradald av6nd rol de iniliere procese
de gestionare drumuri, gestionare adlese qi generare rapoatle, in vederea
operalionilrzdrii sistemului informatic Registrul Electronic Na{ional al Nlomenclaturii
Stradale (ltE.NNS);
-sd indeplinerascd procedura prevdzutd" de iegislalia in vigoare pentru vdnzarea -
cumpdrarera tetenurilor agricole situate in extravilanul comunei Tureineqti, jude{ul
Gorj;
-sd intocmeascd Anexele I Si 2 privind terenuriie ce nu au fb.cut obiectul legilor de
retrocedare;
-este desemnal.d piin dispozilia primaruhri comunei, ca persoarnd responsabild cu
atribu{ii in domeniul urbanismului qi amenajdrii teritoriului, autorizar'ea executdrii
lucrdrilor de construcfii, atribufii exercitale cu caracter temporar pdnd la ocuparea
funcliei publi cer specifi ce;

INSPECTOR. DEBUTANT, CLS.I (urbarrism)
- primeqte documentaliile qi verificd corectitudinea acestora;
- verificd avizele solicitate conform legii;
- intocmeqte qi elibereazd, autortza\ti de construire;
^ avtzeaz\. documentaliile de urbanism qi amenajarea tr:ritoriului qi

elib ereazd certifi cate de urbanism;
- intocmeqte gi emite acordul unir;;
- verificd con{inutul documentelor depuse pentru eliberarea certificatului de

urbanism; {

- determind reglementdrile qi ,Cocumentaliile de urbanism, respectiv a
directivelor cuprrinse pe acesta;

' * antthzeazd. compatibilitatea scopului declarat pentru care se solicita
emiterea cerl.ifiicatului de urbanism cu reglementdrile din documentel: urbanistice
legal aprobate;

- fcrrrnule azd, condrfiile qi restricliile specifice amplasiamentului, obligatoriu
pentru proiectar:ea i nvestifiei ;

- stabilegte avizele qi ercordurile ir:gale necesare autortzdrti;
- rzerificd existenla documentului de plat[ a taxei pentru eliberarea

certifi catului de: urbanism;
- in 'vederea eliberdrii autorizaliilor de construc{ie verificd documentalta



I

depus6, , sub aspectul prezenl;drii tuturor actelor necesare autorizdrl, conform
prevederilor legale;

- restituie documenta.lia incompletS, cu menliunea in scris a datelor qi
el ementel or necesare p entru completarea do cumenta{iei ;

- redacteazd, qt prezintb spre semrlare autorrzalrile de construclieldesfiin.fare;
- lnregistreazd, autonza\nle qi cerlificatele de urbanLism emise intr-un

registru in ordinea in care au fost emise;
- qrtampileazd. autorizatitle de r;onstruclie qi documentaliile aferente cu

gtampila potrivit prevederilor legale;
- avizeazd documentaliile de urbanism qi de amenaj are a teritoriului qi

ehb er eazd. certi ficatele de urbani sm ;
- propufle actuahzarea taxei de arrtorizalie gi asigurii activitatea

premergdtoare incasdrii acesteia la finalizarea lucrdrilor pentru care s-au eliberat
autorrza\ri de c onstruc{i e ;

parlicipd impreund cu specialiqtii Oficiului Juclelean de Cadastru si
Publicitate lrnobiliard, la stabilirea limitelor teritoriale ale comunei Turcineqti precum
qi la delimitarea intravilanelor acesteia;

- al.rilbuie numere la imobile;
- uLrrndregte imbundtd\rcea continud a aspectului loca1it6lii din punct de

vedere urbanist.ic;
- face propuneri privind incadralea terenurilor pe zone, in vederea stabilirii

impozitului;
- intocmeqte note de constatare pentru imobilele p.roprietatea comunei gi

asigurd aolualizlarea in C.F. a acestora;
* transmirte lunar, trimestrial, semestrial qi anual datele solicitate de cdtre

Direclia Judelean5. de statistic[ gi Inspec].ia in construclii cu privire la autorizarea
lucrdrilor de construclie;

' - verificd existenla qi respectarea documentaliilor de execulie aprobate
pentru lucrdrile ce se rcalizeazil pe teritoriul comunei Turcineqti qi modul in care se
re sp e ctd do currnLent a\ia apr ob atd;

- exercitd controlul cu privire la disciplina in domeniul urbanismului,
amenajdrii teritoriului, controleazd. existen{.a, valabilitatea qi resp eatarea autorrzaltrIor
de construclie de cdtre persoanel e ftzice qi juridice;

- constatd abaterile care constituie contraven\iiIa leg;ea privind autorizarea
executdrii co,nstrucliilor qi unele mdsuri pentru reahzarea locuinlelor, intocmeqte
procesul-verbal de constatare a contravenfi.ilor gi le transmite conducerii primdriei;

* urmdreqte realtz:area mdsur:ilor dispuse prin procesul-verbal de
contravenlie gi facp propuneri pentru dernolarea lucrdrilor €Xecutate pe domeniul
public fbrd autortza\re sau cu incblcarea acesteia in baza dispoziliei Primarului
comunei Turcineqti;

, - intocmeqte referate gi documenl.alii pe care le transrnite Comparlimentului
Juridic al primdriei in vedereeL acliondrii in instan!5. a persoanelor fi.zice qi care
execut[ lucrdri de construclie fdrd autorizalli de construclie pe terenurile proprietate a
acestora, sau clt nerespectarea acestora, conform art.36 din Legea nr.18712012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr.28612009 privind Codul penal;



- colaboreazd, cu compartimentele financiar-contabil irL vederea elabordrii
proiectelor de hotdrAri pentru concesionbri de teren;

- asigur{ arhivarea documentelor din acest domeniu de activitate qi
predarea anualii la Arhiva primdniei;

- are competenle de eliberare a certificateior de urbanism gi a autofizalilor
de construire numai pentru intravilanul cornunei;

- calculeazd" taxa de autorizare r:onform H.G. nr.4412004 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 57112003 privind Codul fiscal;

- asigurd ingtiin{area cet[lenilor cu privire l,a expirarea termenului de
autorizare qi redacteazl, procesul-verbal de receplie finaldlpal.1iaId, a lucrdrilor de
autorizare;

- alte atribu{ii in domeniu prevdzute de legile in vigoare.

C ON{PARTIMBNTIJL ADMI]VSTRATIV

$OFER,
-conduce microbuzul pentru elevi, tractorul qi autoturismul din dotarea

Consiliului local;
-sp ingri.jjeqte de curdlenizL qi de buna qi permanenta funclionare a microbuzului
qcolar, a tractorului qi a autoturismului din dotarea Consiliului Local, pe care le
are in gestiune;
-intncmeqte foile de parcurs penl.ru microbuzul qcolar, pentru tractor qi
autotudsmul'din dotarea Consiliului local qi rdspunde de integritatea acestora;

-se ingrije:qte de buna qi permanenta func{ionare a tractr>ruIut, a agregatelor qi
utilajelor destinate executarii lucrdrilor de terasamente qi clezapezire din dotarea
Consiliului Local, pe care le are in gestiune;

-intocrneqte necesarul de piese de schimb, lubrefianli qi carburanli pentru
ffaclor;

-rdspunde rJe respectarea graficului privind executia llucrdrilor stabilite de
Consiliul l-ocal; {

PoLITIA LoCALA DIN CoMI]NII TURCINE$TI, JIUDETUL GORJ,
compartiment funcfional, firi personarlitate juridic5, in cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei

incepAnd cu rlata de 01.01.2011 a fost infiinlatd (prin H.C.L. nr.4106.01 .2011)
POLITIA LOCALA A COMIINEI TUF:CINE$TI, JIIDETII GORJ iN SCOPU1

exercitdrii atribu{iilor privind apdrarea dnepturilor qi libertd1.ilor: fundamentale ale
persoanei, a proprietdlii private gi publice, prevenirea qi descoperirea infracliunilor, in
urmdtoarene domenii:

a) ordinea gi linLiqtep public6, precum qi paza bunurilor;
b) circula{ia pe drumurile publice;
c) disciplina in construcJii qi afigajul stradeLl;



d) protec{ia mr:diului;
e) activitertea c,ome r cral6,;

f) evidenla persoanelor;
g) alte domenii stabilite prin lege,

Poiilia localii igi'desfbqoard. activrtatea pe baza principiilor: legalitAtii, increderii,
previzibilitatii, proximitdlii qi propo4ional:itdlii, deschiderii qi transparenlei, eficien{ei
qi eficacitSfii, rdspupderii qi responsabilitalii, impa(ialitdlii qi nLediscriminirii.

Polilia locald igi desfrqoard activitatea:

a) in interesurl comunitdlii locale, exclusiv pebaza gi in execu1area legii, precum gi a
actelor autoritSlii deliberative gi ale celei executive ale administraliei publice locale;

b) in conflormitate cu reglementdriie specifice fiecdrui domeniu de activitate, stabilite
prin acte admirristrative aie autoritdlilor administra{iei publice oentrale qi locale.

Polilia locald comunicS, de in<1at6, organelor abilitate datele cu privire la aspectele
de incdlcare a legii, altele decdt cele stabilite in compererila sa, de care a luat
cunoqtinld . cu ocaziaindeplinirii misiunilor gi activitdlilor specifi ce.

in exercit u'ea atribuliilor ce ii revin, poliEia 1oca15 coopereazri cu unitdlile, respectiv
cu structurile teritoriale ale Poliliei Rom6ne, a'le Jandarmeriei l{omAne, ale Poliliei de
FrontierS Romdne' qi ale Inspectoratului General pentru Situalii de lJrgenld, cu
celelalte autoritdli ale administraliei publice centrale qi locale qi colaboreazd cu
organrzatii neguvernamentale, precum gi ou persoane fizice qi juridice, in condiliile
legii. :

Polilia localii solicitd interven{ia unitdlilor/structurilor teritoriale competente ale
Poliliei RomAne sau ale Jandarmeriei Romdne pentru orice alte situalii ce exce d,eazd,
atribu{iilor: ce iiL revin, potrivit prezentei legi.

Polilia localir poate incheia cu alte autoritdli qi institulii publice protocoale de
cooperare avAnd ca obiect detalierea modallitdlilor prin care, in limitele competenlelor
legale ale fiecdrei structuri, acestea igi oferd sprijin in indeplinirea activitAtrilor sau a
misiunilor specifice.

Organizarea polifiei locale

Polifia l.ocald a Comunei Turcinegti s-a infiinfat prin II.C.L. nr. 4 din
06.01.201,[ ,ca urmare a reorganizirii structurii de Polifie Comunitari a
Comunei Turcineqti. Polifia Locald a Comunei'furcineqti este constituitd ca gi
compartirnent func{ional, fdri personalitate juridicS, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului cornunei. Modul de organizare, structura func{ionald,
statul de funclii, numdrul de posturi qi categoriile de personal incadrat, normele de
inzestrare qi cc,nsum de materiale aie poliliei locale sunt reglementate d,e prezentul
regulament prer;um qi de toate normele legale in vigoare referitoare la acest domeniu.

in cadrul compartitnentului Poli{iei L,ocale a Comunei Turcineqti existd trei
posturi - func{ii publice specifice de POLITIST LOCAL.



Funclionarii publici desfbqoard activitSli in toate domeniile enumerate mai sus,
atribu{iile lor frLind men{ionate amdnun{it in regulamentul de orgarrizare qi func{ionare
al Poliliei Locale a Comunei Turcinegti qi in fiqa postului.

POLIT'IST LocAL, CLASA I, GRAD DEBUTANT - 3 posturi vacante

Atribulii specilice:
In domeniul ordinii qi linigtii publicer prrecum qi al pazei bunurilor are
urmitoarele atribu{ii :

a) menline orclinea qi liniqtea publicb in zonele gi locurile stabilite prin planul de
ordine gi siguranld publicd al unitdlii/subdiviziunii administrativ - teritoriale, aprobat
in condiliile leglii;
b) menline ordinea publicd in imediata apropiere a unitSlilor de invS!6mAnt publice, a
unitdlilor sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al
unitSlii/subdiviziunii administrativ - teritorriale, in zoneie comerciale qi de agrenient,
in parcuri, pie{e, cimitire, precum qi irL alte asemenea locuri publice aflate in
proprietatea qi/sau in administrarea unitSlilor/subdiviziunilor administrativ
teritoriale sau a altor instituliilservicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine qi sigurranld publicd;
c) participS, impreund cu ar"rtoritdlile competente prevdzute de lege, potrivit
competenfelor, la activitSli de szLlvare gi evilcuare a persoanelor gi bunurilor periclitate
de calamirdli naturale ori catastrofe, precum qi de limitare gi inlSturare a urmd.rilor
provocate de asitfel de evenimente;
d) aclioneazii pentru identificarea cerqetorilor, a copiilor lipsi{i de supravegherea qi
ocrotirea pdrir(ilor sau a reprezentanlilor legali, a persoanelor |ard addpost gi
procedeazd lii incredin{area acestora serviciului public de asisten{ir sociald in vederea
solulion[rii problemelor acestora, in condiliile legii;
e) constat[ contravenlii gi aplicd sancliuni, potrivit competenlei, pentru nerespectarea
legislaliei privind regimul de delinere a cAinilor periculogi sau agresivi, a celei
privind programul :de gestionare a cAinilor frrd stdpAn gi a celei privind proteclia
animalelor qi sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fdrd, stdpAn
despre existenla" acestor cdini qi acordd sprijin personalului sper:ializatin capturarea qi
transportul acestora la addpost;
1) asigurb proterclia personalului din apararlul de specialitate al primarului/primarului
general, din irrstituliile sau serviciile pulblice de interes local la efectuarea unor
controale ori ac;triuni specifice;
g) participi, imprelrnb cu alte autoritdli competente, la asigurarea ordinii qi liniqtii
publice cu oaazia mitingurilor, marqurilor, demonstraliilor, procesiunilor, acliunilor
de picheta.re, acliunilor comerciale promo{ionale, manifestSrilor cultural - artistice,
spottive, religioase sau comemorative, dupd caz, preaum gi a altor asemenea activitdli
care se desfbgoard in spa{iul public Ai care implicd aglomerdri de persoane;
h) asigurd pazeL bunurilor qi obiectivelor aflate in proprietatea unitSlii administrativ-
teritoriale gi/sau in administrarea autoritdliltor administraliei publice locale sau a altor



servicii/institul:ii publice de interes local, stabilite de consiliul l,cca[;

D constatd contraven{ii qi aplicd sanc{iuni pentru nerespectarea normelor legale
privind convie{uirea sociald stabilite prin legi sau acte adminisitrative ale autoritdlilor
administraliei publice locale, pentru frrptele constatate in raza teritoriald de
competen{d;
j) executd, in condiliile legii, mandatele rle aducere emise de organele de urmbrire
penald qi instanlele de judecati care arondaazd unitatea/subdiviziunea administrativ -
teritoriaiS, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competerfid;
k) participd, aldturi de Polilia RomAnE, Jandarmeria RomAnd qi celelalte for{e ce
compun sistemul ,integrat de ordine qi siguranld publicd, pentru prevenirea qi
combaterea infnac{ionalitdlii stradale;
l) asigurd mdsuri de proteclie a executorilor judecdtoreqti cu ocazia executdrilor silite;
m) acord4'., pe teritoriul unitdlilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, sprijin
imediat' structurilor competente cu atribulii in domeniul men{inerii, asigur[rii qi
restabilirii ordinii publice.

in domeniul circuiafiei pe drurnurile publice are urmitoarele atributii:

a) asigprb fluenla circulaliei pe drumurile publice din razateritoriald de competen{d,
av6nd dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducdtorilor cle
autoverhicul exclusiv pentru indeplinirea atribuliilor conferite de prezenta lege in
domerLiul circulaliei pe drumurile pubiice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd qi sesizeazd,nereguh
constatate privind funclionarea semafoarelor, starea indicatoarelor qi a marcajelor
rutiere qi acordd asistenld in zonele undie se aplicd marcaje rutiere;

c) participdla acliuni comune cu adminisl;ratorul drumului pentru inldturarea
efecteior fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscoi, vAnt
puternic, ploaie torenliald, grindind, polei qi alte asemenea.flenomene, pe
drumurile prublice;

d) participd, irnprdund cu unitdlile/structurile teritoriale ale Poliliei Rom6ne, la
asigurarea rndsurilor de circr-rlafie ocazionate de adundri publice, mitinguri,
marguri, demonstralii, procesiuni, acliuni de pichetare, acliuni comerciale
promoliona.ie, manifestdri cultural - artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz,precum gi de alte activitdlr care se desfdqoard,pe drumul
public qi implicd aglomerdri de persoane;

e) sprijin[ unitd1ile/structurile teritoriale ale Poliliei RomAne in asigurarea mdsurilor
de circulzLlie ?n cazul transporturilor speciale qi al celor agabaritice pe raza
teritoriald de competen\d,;

0 acord5. sprijin unitSlilor/structurilor teritoriale ale lPoliliei RomAne in luarea
mdsurilor pentru asigurarea fluen{ei gi sriguranlei traficului;

g) asigur6, in oazul accidentelor soldate cu victim e, paza locului acestor accidente qi
ia priniele rndsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identifi aarea
martorilor qri a fiptuitorilor gi, dac6 se impune, transportul victimelor la cea mai
apropiatd unitate sanitar5.; ,i



h)

i)

k)

r)

i)

constertd contravenlii qi aplicd sanc{iunl pentru incdlcarea normelor legale privind
oprirea, iitalionareU paraarea autovehiculelor qi accesul interzis, avAnd dreptul de
a dispunr: rndsuri de ridicare a autovehiculelor stalionate neregulamentar;
constatd contravenlii qi aplicd sancliunipentru incdlcarea normelor legale privind
masa maximd admisd qi accesul pe anumite sectoare de drum, avdnd dreptul de a
efectua senmale de oprire a conducdtorilor acestor vehicule;
constatd oontravenlii qi aplicd sancliunipentru incdlcarea normelor rutiere de
cdtre piel.oni, blcicliqti, conducdtori de mopede gi vehicule cu tracliune animald;
constatd contraventii qi aplicd sanc{iuni pentru nerespect area prevederilor legale
referitoare la circulalia in zona pietonald,in zonareziden\itrld, in parcuri qi zone
de agrement, precum gi pe locurile de paraate adaptate,rezervirte-qi semnalizate
prin semnul internalional pentru persoernele cu handicap;
aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor frrd st6.pAn sau
abandonate pe terenuri aparfinAnd domeniului public sau privat al statului ori al
unit5lilor/srubdiviziunilor administrativ - teritoriale:

m) coopereazd cu unitd1ile/structurile teritoriale ale Poliliei RomAme pentru
identif,rcerea de{indtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a

staliondrii neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul
public.

in domeniul disciplinei in construcfii qi aLl afiqajului stradal are urmitoarele
atribufii:

a) efectueaz;i c:orttroale pentru identificarea lucrdrilor de construclii executate fird
autortza\te cle construire sau desfiinlare, dupd caz, inclusiv a. construcliilor cu
caracter provizoriu;

b) efectueazii c:ontroale pentru identifi earea persoanelor care nu respectd, autonza\ta
de executaro a lucrdrilor de reparalii ale pA(ii carosabile qi pietonale;

c) verificil resprectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afiqajul electoral qi
orice altd formd de afiqaj lreclamd, inclusiv cele referitoare lil arnplasarea firmei la
locul de desfbqurate a activit[trii econorLice;

d) participdla acliunile de demolareldezm<>mbrareldinamitare a construcliilor
efectuate fir'5. autorrza\te pe domeniul prublic sau privat al urritdtii/subdiviziunii
administrativ - tpritoriale ori pe spalii aflate in administrarea autoritdlilor
administra{iei publice locale sau a altor instituliilservicii putrlice de interes local,
prin asigurareaprotec{iei perimetrului gi a liberldlii de acliune a personaiului care
participb la aceste operaliuni specifice;

e) constatd, dupd caz, conform atribuliilor stabilite prin lege, contravenliile privind
disciplina in domeniul autorizdrii execurtdrii lucrdrilor in construc{ii qi inainteazd
procesele - verbale de constatare a contraven{iilor, in vedere a aplicdrii sancfiunii,
qefului comltartimentului de specialitate care coordoneazd, activitatea de
amenajare a teritoriului qi de urbanism sau, dupd aaz, pregedintelui consiliului
judelean, primarului unitalii administrativ - teritoriale ori al sectorului
municipiului Bucuregti in a chrur razd, de competen{d s-a sdvArqit contravenlia sau
persoanei imputernicite de aceqtia.



tn domeniul protec{iei mediului are urmitoarele atribu{ii:
a) controleazd respectarea prevederilor legale privind conctiliite de ridicare,

transport qi depozitare a deqeurilor menajere qi industria.le;
b) sesizeazd, autorttalilor qi instituliilor publice competente ca;rurile de

nereslrectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonicd;
c) participd la acliunile de combatere a zonozelor deosebirt de grave qi a

epizootiilor;
d) identificS bunurile abandonate pe domeniul public sau prrivat al

unitdlii/subdiviziunii administrativ - teritoriale sau pe strralii aflate in
adrnirListrarea autoritdlilor administr:afiei publice locale ori a altor
institu4ii/seryicii publice de interes local qi aplicd proceclurile legale pentru
ridicarea acestora;

e) ver"ificd. igrenizarea surselor de apd,, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor
aperstora:

0 verifiod asigurarea salubrizdrh strdzllor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a
rigolelor, indepdrtarea ztpezii qi a ghelii de pe cdile de eLcces, dezinseclia qi
der atizar ea imo b i 1 e I or ;

g) verifiod existenla contractelor de saiubrizare incheiate de ciitre persoane fizice
sau juridice, potrivit legii;

h) verificd ridicarea deqeurilor menajere de operatorii de servicii de salubrrzare,
in confo,rmitate cu graficele stabilite;

i) verificd gi solulioneaz6, potrivit competenlelor specifice ale autoritdlilor
adrninistraliei publice locale, sesizdrile cetSlenilor privind nerespe clarea
nor"merlor legale de protec{ie a mediului gi a surselor de apd", precum qi a celor
de gospoddr\re a localitSlilor;

i) corLstatd contravenlii qi aplicd sancliuni pentru incdlcarea normelor legale
specific,: realizdrit atribuliilor prevdzute la lit. a) - i), stabilite in sarcina

^ autoritd{.iloradministra{ieipublice locale.
In domeniul activitifii comerciale, poli{ia locali are urmitoarele atribufii:
a) aclione a:zra p entru re spe ctarea normel or le gale privind des fdqurarea comerlului
stradal gi a activitdlilor comerciale, respectiv a conditriilor qi a locurilor stabiiite
de autoritdlile administraliei publice lor;ale;
b) verificl' legalitatea activit[{ilor de cc,mercialtzare a produselor desfdqurate de
operatori economici, persoane ftzice gi juridice a,ilorizate qiLproducdtori
particurlari in pielele agroalimentare, tdr:guri qi oboare, precum qi respectarea
prevederilor legale de cdtre administratorii pielelor agroalimentare;
c) verificb existen{a la locul de desfbqur:are a activttd\ii comerciale a
autorizalrilor, a'aprobdrilor, a documen[elor de provenienld a mdrfti, a buletinelor
de verificare metrologicd pentru cdntare, a avizelor qi a altor documente stabilite
prin legi sau acte administrative ale autoritd{ilor administraliei publice centrale gi
locale;
d) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea. obiectelor cu
caracte:r relligios;



e) veri fi cd respectarea normelor legale privind amplasare a .material elor
publicitare gi a locurilor de comerciahz:,are a produselor din tutun qi a bduturilor
alcoolice;
I) verific,[ respdctarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare qi
funclionarer al operatorilor economici;
g) identificd mdrfurile qi produsele abandonate pe domeniul public sau pr:at al
unitdlii administrativ - teritoriale Si pe razasectoarelor murLicipiului Bucureqti sau
pe spalii aflate in adrninistrarea autoritiitrilor administraliei publice locale ori a
altor servicii/institulii de interes local qi aplicd procedurile legale de ridicare a
acestora;
h) verificd respectarea regulilor qi nornrelor de comer! qi prestiiri de servicii
stabiiite prin acte normative in competen{a autoritdtrilor adnninistra}iei publice
locale;
i) coopereazd' qi acordd sprijin autoritdtrilor de control sanitar, cle mediu qi de
proteclie a consumatorilor irr exercitare>a atribu{iilor de serviciu specifice
domeniuluj de activitate al acestora;
j) verificb respoctarea obligaliilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afigarea prelurilor, a produselor comer<>ializate qi a serviciillor qi sesizeazd.
autorit[trile competente in cazul in care identificd nereguli;
k) vdrificd qi solulioneazd, in condiliile legii, petitriile primite in legdturd cu
activitAli de produclie, comer! sau prestdri de servicii desfrqurate in locuri publice
cu incSlcarea normelor legale;
l) constatd contraven{ii gi aplicd sanc{iuni pentru incdlcarea normelor legale
specifice re:ahzdrti atribuliilor prevdzute la lit. a) - j), stabiiite in sarcina
autoritdli lo r administraliei publi ce lo cale.

in domeniul evidenfei persoanelor, polifia locald are urmitoarele atribufii:
b) cooperea.26" cu alte autoritSli competente in vederea verificdrii, la cererea
acestora, a unor date cu caracter personal, dacd solicitarea este .justificatd prin
necesitatea lndeplinirii unei atribulii prevdzute de lege, cu respectarea
reglementdrilor legale privind prelucrarr:a datelor cu caracter personal qi iibera
circula{ie a acestor date;

d) cobper ea',25" cuserviciile publice comunitare de evidenld a persoanelor pentru
punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate qi a minoriior cu
vdrstd peste 14 am, care nu au acte de iclentitate

. COMPARTIMENT CULTUR{
BIBI,IOTECAR

f, coleclioneazd., dezvoltd,, organizeazd,, conserv6 gi pune \a dispozilia
utihzatorrlor,de carte toate documentele din bibliotecS la cerinlele acestora;

--f\ ^ {flJ intocmeqte registrul de miqcare al fondului ca document de evidenld oficiald qi
care reflectd dinamica, mdrimea, valoarea qi natura public;aliilor din coleclia



bibliotecii;
d depoziteaz6,, inventariazd cdrlrle dinL flondui bibliotecii l;i inlesnegte d.irect sau

indirec;t cititorilor accesul la toate publica{iile din dotare;
f,intocmeqrte cataloage qi alte instrumente de valorifir;are qi comunicare a

colecliilo r cdtr e cititori ;

fl oferd citjtorilor gratuit servicii pentru lectur6, studiu, informare gi documentare
la sediu, cAt gi de imprumut la domiciliu pe o perioadd do cel mult 30 de zile;

d compl ete>azd"1 curent gi retrospectiv colecliile prin itchrziTn, abonamente,
schimtr, transfer, dona{ii, etc.

f, asigurd evidenJa bibliotecii economicd qi individualS a colecliilor qi a
circ ulali ei acestora in rela{ia bibl i otecar -utrhzator-bibli otecar;

fl intocmeq,te anual registrul de evaluale al activitdlii in terrnen de 45 de zile de la
inctLeierera anului pe care il transmite, Bibliotecii Jude{ene qi Consiliului Local;

fl eliminb periodic din coleclie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare,
publicaliile care nu au circulalie catre cititor sau prezirrtd un grad avarxat de
uzurd l\zicd;

fl efectue,uzd"in condiliile legii, operali.unile de recuperare fizicd, qi a centralizdrit
actuahzate a publicaliilor degradate ori restituite de cdtre cititori.

fl gestiorrcazd.patrimoniul public qi privat al Bibliotecii Comunale Turcineqti qi al
Cdminelor Culturale din Comuna Turcineqti;

Prezentul Regulament se completeazd cu fiqa postului privind cerinfele, rela{iile,
atribufiile' cotmpetenfele gi responsabiliti{ile personalului din cadrul tuturor
com pa rtirn entelo r or ganizate su b coordonarea Prim i riei Tru rcineqti.

CAPITOLUL U
COMP,LETARBA REGULAMENTULI]I DE ORGANIZARE $I

FUNCTIONARE CU DISP OZTTII SPE CIFICE FI]NCTI ONARILOR
PUBLICI $I SALARIATILOR 1NCADRTTJ CU CoNTRACT INDIVIDUAI,

DE MIUNCA

A. PENTIIU F'UNCTIONARII PUBLICT

Durata normaldi a programului de lucru este de 8 ore pe zi qi de 40 de ore pe
sdptdmAnd.

Pentru orele, lucrate din dispoziTra conc\ucdtorului autoritdlii publice peste durata
normalS h timpului de lucru sau in zilele de sdrbdtori legale, ori deciarate zile
nelucrdtoare, func{ionarii publici de execu{.ie pot beneficia de recuperdri, rar cei de
conducere cle recompense bbnegti (premii).

Calificativul - NESATISpACATOR - oblinut de funclionarul public in urma evaludrii
performanlerlor profesionale individuale doi ani consecutiv, atratr4e dupd sine eliberatea
acestuia din funclie.

Pentru func{ionarii publici sunt considerate abateri disciplinare: i



an intdrzierjile sisternatice in efectuarea lucrdrilor;
f, absen{ele nemotivate la serviciu;
6D intervenlele sau stdruinlele pentru solulionarea unor cereri in afara cadrului

1egal;

d neresp ectarea secretului profesional sau a confidentrialitdtrii lucrdrilor care au
acest caracter;

fl refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile qi atribu{iile de serviciu;
f, neg tij en{a rep eta td, in r ezolvarea lucrdrilor;
f, manifestdri care aduc atingere prestigiului autoritdlii publice din care fac parte.
impotriva sancliunii disciplinare apli<;ate umri func{i,onar public, funclilnarul

public sanclionat se poate adresa conducSl.orului instituJiei cu contesta\ie, care emite
pe baza propunerii Comisiei de disciplind ordinul sau dispozilia definitivd, sau
instanlei de contecios administrativ.

RdspurLderea func{ionarului public pentru infracliunile siivdrqite in timpul
serviciul,ui sau in legdturd cu atribuliile funcliei publice pe care o ocupd se face
conform legiiLpenale.

Destituirea din funclie se dispune ca sancliune disciplinerd., in cazul sdvArqirii
repetate a unor abateri disciplinare sau atunci c6nd funclionarul public a fost
condamnat penal printr-o hotdrdre judecdtoreascd definitivd.

B. PENTRU SALARIATII CONTRAC]IUALI
Prograrnul cle lucru este, ca gi in cazul funclionarilorpublici, <le 8 ore pezi gi 40

de ore pe sdptdrnAnS.

Pentru neindeplinirea sarcinilor qi atribu{iilor de serviciu, precum gi pentru
abaterile de la normele de comportare in institulie gi de la disciplina muncii, saiarialii
vor fi sanc{ionali potrivit prevederilor Codului Muncii.

Absen{a de la serviciu tret zrle consecutiv, cu exceplia ca:.zurtlor de incapacitate
temporard de munc6, atrage dupd sine rJesfacerea disciplinard a contractului de
munc5.

Pdrdsirca lo,cului de tnuncir, in tirnpul prograrnului de lucru, fdrd aprobarea
conducbtorului instituliei, atrage dupd sirLe sanclionarea disciplinard, a salariatului
respectiv.

Neprezentareala serviciu in programul de lucru stabilit de conducerea instituliei,
preaum 9i plec[ri nejustificate din timpul i)rogramului sau in interes personal, vor fi
sanc{ionate prirr tdierea in condica de pr,ezen!6 din orele ce constituie programul
normal de lucru, de cbtre conducdtorul instituliei.

AtAt in cazul sancliunii disciplinare, cAt gi a desfacerii contractului individual de
muncd 

, 
so vor intocmi, conform prevederilor legislaliei muncii, anchete

administrative, salariatul in cauzd, fiind pus in discu{ia Comisiei de disciplind, mdsura
disciplinarE fiind intotdeaunaluatl,numai dupd intocmirea procedurilor legale.

Neindeplinirea obligaliilor prevdzute in prezentul regulament gi a sarcinilor qi



atribuliilor de serviciu prevdzate in fi$a postului atrag dup5. sine rdspunderea
disciplinar'd, contravenlionald, materiald sau penald, dupd, caz.

C. Concediile
I . C o n c e diul d t:=qdlhlg_an Ugltl_a I t e c o n c e,li i 

"t 
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"t 
* i 
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t i t o,

Dreptul la concediu de odihnS anual platit este garantat tuturor salarialilor.
Dreptul lil concediu de odihnb anual nu poate forma obiectul vreunei cesiuni,

renunldri sau lirmitbri.
Durata n'rinim[ a concediului de odihnd anual este de 2I de zIIe Iucrdtoare.
Durata efectivd a concediului de odihnd anual este prevdzutd in contractul
individlual de muncd qi se acordd proporlional cu activitatea prestatd intr-un an
calendaristic.
Durata efectivS a concediului de odihnd anual in func{ie de l.rangele de vechime
se stabileqte dupd cum urmeazd:
-pdnd la l0 ani vechime- 2I zile
-p'este l0 anivechime- 25 zile.

Sdrbdtorile legale in care nu se lucreazd,, precum gi zilele libere plStite stabilite prin
contractul colectiv de muncd aplicabil nu srLrnt incluse in durata concediului de odihnd
anual.

Durata. concediului de odihnd anual trrentru salaria{ii cu contract individual de
munc6Cutimppar{ia1seacordiipropo(ionalcutimpu1efectiv1ucrat'

Concerdiul de odihnd se efectueazd.in fiecare an.
Prin exceplie de la prevederile alin.anterior, efectuarea concediului in anul urmdtor

este permisd nltmai in cazurile expres pre:rdzute de lege sau in cazurile prev[zute in
contractul colectiv de rnuncd aplicabil.

Angajatorul este obligat sd acorde concediu, pAnd la sfdrqitul anului urmdtor,
tuturor salaria{ilor aare intr-un an calendaristic nu au efectuat integral concediul de
odihnd la c>ar<> aveau dreptul.

Compensareil in bani a concediului de odihnb neefectuat este permisd numai in
cazul inceldrii contlactului individual de muncd.

Salarialii care lucreaz6,in condilii grele, periculoase sau v61.dmdtoare, nevdzdtorrt,
alte persoane cu handicap qi tinerii in v6rstd de pdnb la 18 ani benefi crazd. de un
concediu cte odihnd suplimentar de cel pulin 3 zlle iucrdtoare.

Efect.uareia concediului de odihnd este stabilita de ang5ajator cu consultarea
salariatului, pentru programS"rile individueLle. Programarea se fac;e pAnd la sfdrqitul
anului calendaristic pentru anul urmdtor.

Prin programare individuald se poate stabili data efectubrii concediului sau,
dup/a oazr' perioada in aare salariatul are dreptul de a efectua concecliul,
perioacld care nu poate fi mai mare de 3 luni.
Salarialul este obligat sd efectueze in naturd concediul de odihnd in perioada in

aate a fost program.at, cu exceplia situaliilor expres prevdzute de lege sau atunci cAnd,
din motive obiective, concediul nu poate fi efectuat.

Pentru perioada concediului de odihnd ;salariatul beneficiazl de o indemniza\ie d,e

concediu care nu poate fi mai micd dec;dt valoarea totald a drepturilor salariale



cuvenite pentru perioada respectivS.
Indemniza{ia de concediu de odihnd, reprezintd media zilnicd, a veniturilor din

luna/lunile in care este efectuat concediul, multiplicatd cu num6rul de zlle de
concediu. Indemniza\ia de concediu de orlihnd se pldtegte de cdl;re angalaLor cu cel
pulin 5 ztle lucritoare inainte de plecarea in concediu.

Concediul de odihnd poate fi intrerrLpt, la cererea salariatului, pentru motive
obiective.

Angajatorul poate rechema salariatul din concediul de odihnd in caz de for!6
pajor[ sau pentru ihterese urgente care impunprezer\a salariatului la locul de munc5..
In acest caz angajatorul are obligalia de a suporta toate cheltuielille salariatului qi ale
familiei seLle, necesare in vederea revenirii la locul de muncd, precum qi eventualele
prejudicii suf'erite de acesta ca urmare a intreruperii concediului de odihnS.

In cazul unor evenimente familiale deosebite, salarialii au dreptul la ztle libere
pldtite, care nu se includ in durata concediului de odihnd.

Evenintentele familiale deosebite p<zntru care se acordd un numdr de 5 zile
libere pl,ltite sunt: cdsdtoria salariqtului, decesul unei rude apropiate( gradul
unu Si afini). Cu ocazia rtasterii unui copil i se acordd salariatului un nutndr
de 3 zile libere pldtite.
Pentru rezolvarea unor situalii personale salarialii au dreptul la concedii ftra

platd.
Durata matimd a concediului /drd platd pentru rezolvarea unor situalii
personale este de 3 luni.

2. C oncddi,il e pentru formare pr o.fus I
Salaria{ii au dreptul sd beneficreze) la cerere, de conceriii pentru formare

profesionald.
Concedii1epentruformareprofesionaldsepotacordacuSau|ar6,pIatd'

Concediile frrd platd, pentru formare profesionald se acordd Ia solicitarea
salariatului, pe perioada formdrii profesiLonale pe care salarial.ul o urmeaz1, din
iniliativa sa.

Angajatc'ru.l poate respinge solicitarea salariatului numai ou acordul sindicatului
sau, dupd Qaz,, cu acordul reprezentan{ilor salaria}ilor qi numai dacd, absen{a
salariatului ar prej udicia grav desfdgurarea activitdlii.

Cererea de conc-qdiu fbrd platd pentru formare profesionald trebuie s[ fie inaintatd,
angajatorului cu cel pulin o lund inainte de efectuarea acestuia qi trebuie sd, precizeze
data de incepere a stagiului de formare profesionald, domeniul gi durata acesluia,
precum gi denumirea instituliei de formare profesionald.

EfectuareeL concediului fbrd platd, pentru formare profesionald se poate realtza qi
fraclionat'in cursul unui an calendaristic, pentru suslinerea examenelor de absolvire a
unor forme cle inv6!5mAnt sau pentru sus{inerea examenelor de promovare in anul
urmdtor in c;adrul institu{iilor de inv6!6rnAnt superior, cu respectarea condi{iilor
stabilite anterior.

in cazul in care in cursul unui an calendaristic, pentru salarialii in vArstd de pAnd
Ia25 de atti, gi, respectiv, in cursul a2 ani calendaristici consecutivi, pentru salaria{ii
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in v6rstd de peste 25 de ani, nu a fost asiguratd participarea la o firrmare profesionald
pe chelturala angajatorului, salariatul in cauzd, are dreptul tra un concediu pentru
formare profesiionalS, pldtit de angajator, de pdndla 10 zllelucrdtoare.

Perioada in care salariatul beneficiazd, de concediul pldtit prevdzut la alin. anterior
se stabileqte de comun acord cu angajatorul.

Durata concediului pentru fbrmare profesionald nu poate fi dedusd din durata
concediuhri cle odihnd anual qi este asimilald unei perioade de muncd efectivd in ceea
ce priveqte drepturile cuvenite salariatului, altele decAt salariul.

3. Prevederi spectnce conceaiin
F'uncfiorrarii publici au dreptul, in condiliile legii, la concediu de odihnd, la

concedii medlicale qi la alte concedii.
in perioada cqncediilor de boa15, a concediilor de maternitate gi a celor pentru

cregterea gi ingrijirea copiilor, raporlurile de serviciu nu pot inceta qi nu pot fi
modificater decat din iniliativa funclionarutui public in cauzd,.

Autoritiliie qi instituliile publice au obliga{ia sd asigure funclionarilor publici
condilii , normale de muncd qi igiend, rle naturb sd le ocroteascd. sdnd.tatea qi
integritate a fizicd gi psihic6.

Funclionarilor publici li se poate aproba, in mod excep{ionai, pentru motive de
sdniitat.e, schimbarea compartimentului in eare iSi desfrgoard activitatea.
Schimbarea se poate face pe o func{ie publicd corespunzdtoare, d,acd,
funclionarul public in cauzd, este apt profesional sd indeplineascd noile atribu{ii
care ii revin.

CAPITOLUL ilI" DISP AZITII FINALE

Art. 9. Sarcinile personalului din apnatulde specialitate al Primdr iei rezultate din
prezentul regulameht constituie volumul minim de lucrdri pe care funclionarii publici
qi salarialii trehuie sd le realizeze gi vor fi cuprinse in fiqele postului individuale,
acestea r,rnnAnd a fi completate cu altele, {inAnd cont de actele norrnative in vigoare,

Art. 10. I'e lAngd atribuliile stabilite prin fiqele posturilor individuale, personalul
din cadrul instituliei indeplinegte orice alte atribu\it prevdzute expres in legi gi alte
acte normative, ca obligalii ale acestora sau dispuse prin Oispozilii ale primarului
comunei sau hc'tdr6,ri ale Consiliului Local.

Art. 11. Irieindeplinirea obliga{iilor prevdzuteinprezentul regulament atrage dupd
sine rdspunde:rea disciplinar5, materiald., contraven{ionald, ori pena.Id,, dupd, caz. ::.

Art. 12. Prezentul Regulament se completeazl, cu fiqele posturilor privind
cerinlele, relaliile, atribuliile, competenlele qi responsabilitAflle personalului din
aparatul propriu de, specialitate al Consiliului Local, precum gi cu prevederile legilor
in vigoare in acest domeniu.

PRE$EDINTE DE $EDINJ'4,

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,

Ciobescu Simona
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